
Motion till HSB Malmös årsstämma 2009

Inom bospargruppen rörekommer det att anställda i HSB Malmö, sitter som ordinarie
ledamöter och suppleanter, i fullmäktige, valberedning och bosparråd.
Det innebär att dom har rösträtt på stämman samtidigt som dom fungerar som
tjänstemän och rörmodar jag, erhåller någon form av övertidsersättning i kontanter
eller kompensationstid medan resten av bospargruppen inte har någon ersättning.
Innebär detta att tjänstemännen har möjlighet att tillgodogöra sig någon form av
ersättning på våra övriga möten?
Jag f"mner inte att detta överensstämmer med intentionerna i EFL.
Självklart skall de anställdas erfarenheter och åsikter bli lyssnade på, men i andra
sammanhang än i styrelsen.

Jag röreslår
Att ovanstående fråga f"örklaras alternativt utreds.
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Med vänlig hälsning ./
Barbro Jansson
Bospargruppen
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