Motioner till HSB Malmo 2009

MOTION # 0.

Inledning:

Tidningen "HSB uppdraget" p& webben
Organisationsschema fér HSB

Info om Arne Axrups stipendiefond

Redovisning av medlemsundersdkning 1999-2007
Komplett férteckning éver Brf:ar inom HSB Malmé
Utékat samarbete mellan brf:ar

24-timmarsregeln - HSB m3aste svara pa fragor
Ingen sparr for utskrift av information! + Format
Informationsmaterial till webben
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10. Ombud/bitrade i valfri HSB-brf
11. Utokning av medlemmarnas rattigheter

12. Information till medlemmarna
13. Info om nar styrelsen har sina styrelsemoten

14. Bekréaftelse fran HSB pa mottagande av motioner och dvriga skrivelser

15. Personval ska alltid forrattas genom "sluten" omroéstning!
16. Mentometerknappar vid réstning
17. Fri placering pad stdmmor - demokratifraga !

Bakgrund:

HSB MALMOS STYRELSE LOVAR SVARA PA FRAGOR FRAN ALLA MEDLEMMAR!
Jag blev av HSB Malmés styrelse utlovad svar pa 34 fragor som jag stallt under augusti 2007.

Detta efter ett uttalat lofte fran hela HSB Malmos styrelse att alla
medlemmars fragor ska besvaras, sdvidl som att mottagande av alla
skrivelser ska bekraftas.

TVA MANADERS BETANKETID - ANDA INGA SVAR!

Styrelsen fick uppemot tva manaders beténketid pa dessa 34 inte sarskilt komplicerade fragor.
16 dagar efter det datum som HSB Malmé utlovat svar senast, sa far jag ett mail fran styrelsens
ordférande.

INGA SVAR TROTS LOFTE OM DETTA, INTE EN URSI--\KT, INTE ENS EN FORKLARING!

I detta mail fanns svar pa ett par av de fragor jag stéllt. Resten av fragorna &r obesvarade!

17 av de 34 fragorna ar helt obesvarade. Av resterande 17 frdgor &r det bara 1 V- fraga som ens
besvarats med nagot som hér till sjalva fragan.

STYRELSEN ANSER SIG HA UPPFYLLT SITT LOFTE - HUR AR DETTA MOJLIGT?
HSB Malmés styrelse skriver i sitt svar pa fragorna;

"Med detta, konstaterar vi att vi uppfyllt vart l6fte att besvara



de frdgor som du hade aktuella vid vart sammantréffande den
15 augusti detta 8r".

SOLKLART LOFTESBROTT !

Hur kan en ordférande svara pa detta mycket markliga satt? Loftet som HSB Malmds styrelse
gav den 15 augusti var inte att HSB Malmé skulle svara pa 1-5 % av de fragor som stélls.

Och I6ftet var definitivt inte att bara de fragor som jag hade vid detta tillfalle skulle besvaras.
Det klargjordes mycket tydligt pa detta mote att I6ftet géllde alla fragor frén alla medlemmar.
Det utlovades av styrelsen att samtliga fragor fran samtliga medlemmar ska besvaras (d4ven om
vi sorgligt nog bara &r ett par stycken av 42.000 medlemmar som bryr oss om att stélla fragor).

HSB Malmds styrelse begdr ett rent I6ftesbrott!
Hur ska ndgon nagonsin kunna lita pa en styrelse som
bryter l6ften sa har latt och snabbt?

HSB MALMOS STYRELSE ANSER ATT INGA SVAR AR "UTTOMMANDE" SVAR!
Sedan skriver styrelsen i sitt helt meningslésa svar pa fragorna;

"Vi ber dig betrakta vdra svar som uttémmande relaterat din
frdgestéllning”.

Uttdmmande??? Vad ar detta for ett skdmt? De ytterst fa fragor som besvarades var bara
"Goddag yxskaft". De var inte ens svar pa stéllda fragor.
Se svaren for varje fraga i tillhérande motioner har fér att fa dig ett gott skratt.

STYRELSEN SAGER ATT DESS AVSIKT AR ATT BRYTA LOFTEN!
Styrelsen avslutar sitt svar med;
"vi har inte fér avsikt, ej heller méjlighet, att ytterligare penetrera just dessa frégestéllningar".

Sa forst svarar HSB Malmos styrelse inte pad fragorna och sedan
far inte fragan stdllas om/vidareutvecklas for att pa detta satt

forsoka fa i alla fall ndgon form av svar.
Aterigen bryter HSB Malmés styrelse sitt 16fte att besvara fragor!

INTE ENS SVAR PA VARFOR INGA SVAR GES AV HSB MALMOS STYRELSE!

Dessutom s& har jag i mail efter mail innan styrelsens svar fragat styrelsen vad som hander, och
varfor de inte vill uppfylla sitt 16fte om att besvara fragor. Inte ett svar fick jag (och inte en enda
bekraftelse av mottagande av mail trots att jag uttryckligen efterfrdgat detta, och trots 16fte fran
HSB Malmdés styrelse om att de skulle ge detta)!

Riktigt, riktigt uselt av en styrelse att bete sig sd har illa
mot sin arbetsgivare!

LOFTEN FRAN HSB MALMOS STYRELSE HELT UTAN VARDE!

Nu vet vi i alla fall med sdkerhet att 16ften inte betyder ndgot fér HSB Malmdés styrelse.

HSB MALMOS STYRELSE TVINGAR FRAM ONODIGA MOTIONER!
Nu 3terstar det bara att formulera fragorna som motioner, eftersom HSB Malmés styrelse
bevisligen vagrar att svara pa fragor. HSB Malm®és styrelse vill tydligen hellre belasta stdmman
med onddiga motioner som aldrig borde behdva laggas in som motioner om det funnits en
fungerande och kompetent styrelse.

INFAMA SVAR - STYRELSEN DODAR ALLT ENGAGEMANG!

En styrelse som beter sig sa hér illa mot medlemmarna dédar effektivt allt engagemang som




skulle kunna ténkas finnas eller uppsta. Ingen orkar (utom jag och kanske nagon enstaka till)
std emot en sadan nonchalant och usel behandling. Man bara ger bara upp. Jag hoppas alla
forstar att det blir allvarliga konsekvenser av detta som star medlemmarna dyrt.

Tva raka fragor till HSB Malmés styrelse (&rliga svar 6nskas);

Vem/vilka inom HSB Malmés styrelse &r det som star bakom de svar sdvél som bristen pa

svar pa dessa har namnda 34 fragor?
Ar det ett styrelsebeslut att behandla medlemmar s3a har illa?




MOTION #1A

Frdga till styrelsen

1. Kommer HSB Malmos styrelse att aktivt arbeta for att det for alla medlemmar
viktiga informationsmaterialet "HSB Uppdraget" laggs ut pa webben, oppet for
alla?

2. Om nej, varfor?

MOTION #1B
Fraga till styrelsen

1. Kommer HSB Malmés styrelse att I6pande redovisa for alla medlemmar exakt vad
HSB Malmo gor for att HSB Uppdraget ska laggas ut pa webben och hur det gar
med denna process?

2. Om nej, varfor?

MOTION #1
Tidningen "HSB uppdraget" pa webben

Bakgrund: .
Tidningen HSB Uppdraget som produceras av HSB Riksférbund, och @
utkommer 4 ggr/ar (090309, 090511, 090914, 091116), innehaller - i
motsats till "Hemma i HSB" - ofta mycket intressant information for alla
medlemmar, oavsett om man ar fértroendevald eller ej. Det som skrivs
har kommer dock sallan medlemmarna till del, vilket ar mycket synd.
Jag tror det skulle kunna bidra till att 6ka engagemanget inom HSB om
fler fick mer information.

uppdrg:igt__at

—

Tidningen ska stimulera till utveckling av alla fragor som berdr boendet,
exempelvis: teknik, ombyggnad, bostadsférvaltning, miljéfragor och
boendeservice samt vara ett forum mellan HSB centralt och
féreningarna i landet. Huvudmalgruppen ar styrelseledaméter och
anstallda inom HSB-organisationen.

Tidningen ar ursprungligen i digital form och kan darfér med en mycket

enkel metod distribueras digitalt. Tidningen blir s mycket miljévénligare att distribuera digitalt
(till dem som féredrar denna metod). HSB pratar ofta och mycket om att HSB varnar om miljén.
Upp till bevis!

E-post: uppdraget@hsb.se

Fragor till HSB Malmds styrelse (dar jag vill veta styrelsens asikt):

1. Kommer HSB Malmos styrelse att aktivt arbeta for att det for alla medlemmar viktiga
informationsmaterialet "HSB Uppdraget" 14ggs ut pa webben, dppet for alla?

2. Kommer HSB Malmoés styrelse att I6pande redovisa for alla medlemmar exakt vad HSB
Malmé gér och hur det g&r med denna process?
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3. Om ej, varfor?

Eftersom "vanliga" medlemmar helt saknar méjlighet att paverka HSB Riksférbund, med dagens
uppenbart odemokratiska system (dar de valda ombuden varken redovisar ndgot eller presterar
nagot), s& maste fullmaktigeledaméterna sdval som HSB Malmés styrelse och ombuden till HSB
Riksférbund nu ta sitt ansvar och se till att det hander ndgot i denna fréga.

Not.
F.d. VD skriver;
"Vi tar kritiken p8 allvar och arbetar med att skapa klarare riktlinjer fér inte minst hur vi vill att medlemmarna ska f§

relevant information".

Svar fran HSB Malmés styrelse den 16/10 2007 pa ovanstdende fragor:

"HSB Uppdraget producerar HSB:s riksférbund. Tidningen vénder sig till fértroendevalda och det
pdgdr en diskussion om att ldgga ut tidningen digitalt 8t de dem. N&r det géller vart material som
bladas in i Uppdraget, dvs HSB Malmé nytt, Idggs det redan idag ut till de fértroendevalda."

Min kommentar till styrelsens markliga svar:

Styrelsens svar hade inte mycket med min fr@gestéllning att gora!

Jag ville veta om HSB Malmd goér ndgot (och i sa fall vad) for att pressa HSB Riksférbund att
ldgga ut denna tidning pa webben a det snaraste!

Jag yrkar att stamman beslutar att;

1. HSB Malmos styrelse ska omedelbart bérja utova kraftiga och lopande/konstanta
patryckningar pd HSB Riksforbund (men aven via andra regionféreningar) sa att "HSB
Uppdraget" ldggs ut pad ndtet snarast.

2. HSB Malmos styrelse ansvarar for att dven samtliga ombud (som dessutom de flesta
av styrelseledamdéterna sjalva ar) till HSB Riksforbund i samlad trupp engagerar sig
seriost i att paverka HSB Riksforbund sa att tidningen laggs ut pa natet.

3. Alla ska verka for att dven de senaste drens utgdvor ldggs ut pa natet, retroaktivt.

4. Alla ska verka for att dessa tidningar laggs ut pa webben utan spérrar for att kunna skrivas
ut, de ska vara stkbara, de ska vara latta att hitta i menyn samt ligga kvar ar efter ar!

5. HSB Malmés styrelse redovisar |I6pande pa HSB Malmds webbplats i detalj om hur
processen gar vidare i denna fraga, fram till dess att denna motion genomforts.

Avslutningsvis:

Om HSB Malm®és styrelse I6ser detta innan arsstdamman sa kommer detta att effektivisera
stdmman genom att det blir en motion mindre att ta stallning till, och tiden kan utnyttjas pa ett
battre satt.

Ordningen pa de motioner jag skrivit far inte &ndras om utan min uttryckliga tillatelse.
Motionerna ska alltsd presenteras fér stimman i den ordning jag skrivit dem (enligt numrering)
och jag vill att styrelsen besvarar varje motion separat, med konkreta och relevanta synpunkter
Utan att blanda in "saljtermer").

Om det inte skulle vara helt uppenbart sa vill jag fortydliga att alla fragor jag stéller i varje
motion sjalvfallet ska besvaras av styrelsen i det skriftliga svar som styrelsen ger fér varje motion
(3ven om jag inte speciellt understrukit i varenda motion att s ska ske).

Jag forutsatter att styrelsen kontaktar mig for att diskutera varje motion jag skrivit.
Jag ser fram emot en personlig kontakt med styrelsen. Om styrelsen har nagon undran om de
motioner jag forfattat sa vill jag gédrna att styrelsen tar kontakt med mig angdende detta.



Nar jag har flera yrkanden som inte ar direkt och otvetydigt sammankopplade, och inte hela
motionen gar igenom exakt som den &r, sa far inte métesordféranden be stamman att ta beslut i
alla punkter pa en och samma gang.

Métesordféranden far da inte ens fraga stdmman om sa kan géras!

Detta eftersom det da kan jamstéllas med att ta beslut for ja/nej till motion 1-17 i ett svep. Mina
punkter under yrkande inom respektive motion ska ses som separata motioner.

Jag har gjort min uppstallning for att forenkla for stamman och minimera risken for fel i
protokollet, men inte for att uppstallningen ska kunna utnyttjas for missbruk av styrelsen,
modtesordféranden och stamman (battre an att skriva en separat motion fér varje punkt).

Om det finns nagra fragor om ovanstaende sa forutsatter jag att kontakt tas med mig innan
stdmman sa att inte onddig stammotid gar at till att reda ut motionernas férfarande.

Om stdmman bifaller denna motion (vilket jag forutsatter) sa ska formuleringen i
stammoprotokollet dverensstdmma med yrkanden fullt ut och eventuella avvikelser fran yrkanden
som stdmman beslutat om ska sérskilt markeras som sadana i stammoprotokollet, samtidigt som
det dar stdr att motionen i dvrigt antagits i sin helhet.

For att spara utrymme och géra mina motioner mer lattldsta s& kommer jag inte att skriva
ovanstaende kommentarer under rubriken "Avslutningsvis" fér varje motion. Jag vill dock
understryka att motsvarande galler fér samtliga av mina motioner.

Styrelsens svar 2008:

Forslag till beslut: Anse besvarad (i alla att-satserna).
Motivering: Det ar styrelsens avsikt att undersdka om HSB Uppdraget kan ldggas ut pa HSB
Malmds webbsida.

Mina kommentarer:
Fraga till styrelsen:

- P3 vilket satt ar dessa yrkanden besvarade?
- Jag t.0.m. skriver i min motion att styrelsen inte ska svara precis sa som de har gjort.

Fraga till styrelsen:

- Vad finns det att undersoka?
Vad det &n &r som ska undersdkas sa ska det géras innan svaren till motionerna skrivs.

Styrelsen vill vrida pa formuleringarna sa att stimman luras att ta beslut som inte férpliktigar
nagot for styrelsen.

Inget beslutsunderlag finns foér stamman.

Tidningen behdver inte nédvandigtvis laggas ut p& HSB Malmés webbplats. Detta var inte nagon
del av min motion!

Jag yrkar att min motion ska bifallas enligt min formulering, och inte styrelsens luddiga
formulering, i annat fall ska specifikt uppges vilka avvikelser som galler (protokollfors)!

Vad blev resultatet av styrelsens
"undersokning"?

Exakt vad har styrelsen undersokt och
gjort?
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MOTION #2
Organisationsschema for HSB

Bakgrund:
Jag har noterat att det saknas ett organisationsschema for HSB Malmo saval som for HSB-
organisationen i sin helhet (t.o.m. HSB Riksforbund saknar ett korrekt saddant).

Trots att jag paminde HSB Riksférbund for ett &r sedan om att deras organisationsschema redan
da inte uppdaterats pa tva ar s har inget hant ens &n idag.

Medlemmar
035.537 stinkl. bosparare

o o

Brf styrelser Lokal HSB region
3.644 st

£ HSB Projektpartner
..... 43 anstéllda

HSB regioner, 32 st
< 3.627 anstallda

Kompetenscenter - ?

H5B Riksférbund

28 anstallda
200 fullmaktige SHG - 7
Borevision
Feli HSB:s
org.schema

S& har svarade riksredaktér Helen Ala-Kojola pa HSB Riksférbund ar 2007 p@ mina synpunkter;

Det stdmmer att HSBs webbplats Idmnar mycket att 6nska. D&rfér p4gér just nu ett stort arbete
att férnya HSBs hemsida, b8de tekniskt och inneh8llsméssigt, som berdknas vara klart strax efter
8rsskiftet. Du har ocks§ rétt i att organisationsschemat har féréndrats, eftersom BoRevision &r
numera sélt. I évrigt stimmer dock organisationschemat.

Jag ska se till att vi f8r fram en uppdaterad variant pd hemsidan. I tidningen har vi i varje
nummer en till tv§ sidor, som kallas "Vanligaste fr8gorna”, dér vi beskriver organisationen i frégor
och svar form. I évrigt férséker vi visa upp bredden i HSBs verksamhet genom olika reportage.

Sedan hande absolut ingenting fran HSB Riksférbunds sida.

Verkligen inte mycket ratt i detta svar, och som riksredaktér pa HSB Riksférbund tycker man nog
att hon borde kanna till att organisationsschemat inte alls stammer i 6vrigt!
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Dagens VD pa HSB Riksférbund, Eva Nordstrém, svarar dverhuvudtaget inte pa fragor fran
medlemmar. Hon tycks tro att hon stdr dver allt och alla, och ar enligt min definitiva mening en
katastrof for hela HSB. Jag vill har bara inflika att det ar viktigt att HSB bdrjar anstranga sig for
att fa in chefer som i stallet tillfér ndgot till organisationen.

Alla andra féretag/bolag och stdrre organisationer har ett organisationsschema!

Jag tror att det skulle vara positivt fér alla om ett sddant organisationsschema var tillgéngligt
aven for alla medlemmar inom HSB Malma.

Detta eftersom det da skulle bli lattare att férsta hur organisationen ar uppbyggd, och detta kan
vara ett litet bidrag for att skapa ett 6kat engagemang bland de annars sa kraftigt oengagerade
medlemmarna.

Fragor till HSB Malmés styrelse:

1. Kommer HSB Malmos styrelse att besvara den frdga jag
skickat runt i HSB organisationen, men som ingen pa HSB
kunnat eller velat besvara, dvs hur HSB Malmods samt aven
hela HSB:s organisation ser ut idag (komplett och alltid
aktuellt organisationsschema med antal anstadllda och med
planerade forandringar, etc)?

2. Om HSB saknar organisationsschema, nar har HSB tagit fram
detta till medlemmarna?

3. Tycker inte HSB Malmos styrelse att medlemmarna inte ens
skulle behova fraga efter detta, utan ett
organisationsschema borde finnas som allra forsta del nar
HSB:s webbplats togs i bruk (lopande uppdaterad)?

N&r far jag svar?

Not.
F.d. VD skriver;
"Vi tar kritiken p8 allvar och arbetar med att skapa klarare riktlinjer fér inte minst hur vi vill att medlemmarna ska 8

relevant information".

Svar fran HSB Malmés styrelse den 16/10 2007 pa ovanstaende fragor:

"Vi arbetar med att dndra v8r hemsida. Bland de nyheter som kan finnas &r att p§ ett enkelt och
tydligt sétt presentera v8r organisation. Jag kan idag inte uttala mig om nér detta arbete &r helt
klart. Ddremot &ar det min férhoppning att s§ sker inom de ndrmaste mdnaderna."

Mina kommentarer till styrelsens markliga svar:

0j, sa luddigt svar pa sa enkla fragor!

Att HSB Malmés webbplats ska férbattras har jag fatt som svar p& manga fragor.

En forandring av webbplatsen har inte ett dugg med min fragestélining att géra.

De "ndarmaste manaderna"” har nu passerat for ldnge sedan.
Ett organisationsschema utlovades for 2 ar sedan och annu
syns inte ett enda tecken pa att arbetet ens paborjats!

Man kan bara sorgligt nog konstatera att det maste vara en enorm ineffektivitet inom HSB
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Malmé med tanke pa att inga som helst resultat kan ses efter tva ar.

Om HSB Malmés styrelse verkligen vill f& ndgot att hdnda ndgon gang med denna rent ut
sagt bedrévliga webbplats s& gar det utmarkt att anlita mig.

Ytterliggare fragor till HSB Malmds styrelse:

4. Vad ar skalet till att HSB Malmos styrelse inte har lagt ut ett
sddant organisationsschema for lange sedan?

5. Ser HSB Malmos styrelse ndgon nackdel med att
medlemmarna far reda pa hur organisationen ar uppbyggd?

Jag 6nskar att HSB Malmds styrelse ger konkreta och relevanta svar pa ovanstdende fragor.

Jag yrkar att stamman beslutar att;

1. HSB Malmos styrelse ska omedelbart lagga ut komplett och alltid aktuellt
organisationsschema, atkomligt fér samtliga medlemmar.

2. Det ska p3d HSB Malmos webbplats finnas ett organisationsschema for HSB
Malmos organisation och ett for hela HSB.

3. Organisationsscheman ska ldggas ut senast tvad veckor efter arsstamman 2009 (skulle ha
gjorts innan denna motion tas upp till behandling).

4. Dessa organisationsscheman ska lopande och omedelbart uppdateras
allteftersom forandringar sker; med antal anstillda, med planerade forandringar,
etc.

5. Denna information ska laggas ut, utan sparrar for att kunna skrivas ut, den ska vara
sbkbar, den ska vara latt att hitta i menyn samt ligga kvar ar efter ar!

6. Processen med att ta fram dessa organisationscheman redovisas |6pande av HSB Malmds
styrelse for alla medlemmar via HSB Malmds webbplats till dess att arbetet ar fullt ut
fardigstallt.

Styrelsens svar 2008:

Forslag till beslut: Se Motion om "#8 Beskrivning 6ver vad HSB anstalldas funktioner ar".
Motivering: Se Motion om "#8 Beskrivning déver vad HSB anstalldas funktioner ar".

Styrelsens svar till motion #8 var;

Forslag till beslut: Anse besvarad (i alla att-satserna).

Motivering: Det &r styrelsens avsikt att, p8 ett ldmpligt sétt, p§ HSB Malmds hemsida publicera
information om, och kontaktmoéjligheter till, organisationens olika funktioner/anstéllda, vilka
medlemmarna kan ha behov av att kontakta.

Min kommentar till styrelsens svar:

Detta &r ett inte s bra satt att svara pa en motion eftersom styrelsen vet att det inte ar mdjligt
att pa en stamma sitta och bladdra fram och tillbaka hela tiden mellan motionerna for att se vilka
svar styrelsen gett pa olika motioner.

Detta &r en separat motion, helt fristdende fran motion #8 om beskrivning dver vad de anstélldas
funktioner ar.

Styrelsen blandar applen med paron!



Notera att styrelsen struntade i att besvara fragorna i motionen.

Medlem # 89093 - Datum: 2009-01-30 - Forum for bostadsratter: http://hotpot.se/php/vb



http://hotpot.se/php/vb

MOTION #3A

Fraga till styrelsen och stipendiefonden

1. Vem har fatt stipendier, for vad, hur mycket och nar, under 2001-2009?
2. Hur manga ansodkningar har kommit in sedan fonden startades?

3. Hur mycket pengar finns det i stipendiefonden idag, och var redovisas detta?

4

. Stammer det som nu star p& HSB Malmés webbplats, att det &r HSB Malmés styrelse som
bestdmmer vem som ska fa vad?
Vad behdvs da ledaméter till stipendiefonden till?

5. Vad ar ledamdéternas uppdrag i stipendiefonden rent konkret?

6. Var erldggandet av 10 kr/medlem en engangsforeteelse, och hur mycket blev det da?

MOTION #3
Information om Arne Axrups stipendiefond

Bakgrund:

Det borde vara valberedningens uppgift att redogdra i detalj fér alla medlemmmar vad den for de
flesta okdnda "Arne Axrups stipendiefond" &r fér nagot och vilka uppgifter som hér till de
ledaméter som véljs till dessa poster, med tanke pa att detta val ingar i dagordningen.

Det kénns lite markligt att det varje ar sker ett val till ndgot som sa fa vet vad det &r. Det tycks
for mig vara ndgon form av internt val, dar de ingdende ledaméterna bara varje ar véljs ut av en
person, men jag har kanske fel?

Jag yrkar att stamman beslutar att;

1. Det faststills att det alltid ska finnas en redogorelse pa HSB Malmos webbplats
om vad "Arne Axrups stipendiefond" ar for nagot.

2. Val till denna stipendiefond flyttas ut fran dagordningen.
Detta blev ocksa stadgegruppens férslag, och sa beslutades pa arsstsmman 2008.

Styrelsens svar 2008:

Forslag till beslut: Anse besvarad (i b&da att-satserna).
Motivering: Det &r styrelsens avsikt att underséka om informationen om Arne Axrups
stipendiefond kan ldggas ut p§ HSB Malmés hemsida.

Min kommentar till styrelsens svar:

Fraga till styrelsen:
Vad finns det att undersoka?

Styrelsen bemoter endast ett yrkande, och da endast delvis, varfor styrelsens svar ej ar
applicerbart overhuvudtaget, och diarmed kan styrelsens forslag till beslut (vilket det
nu ar) ej antas av stamman! Styrelsen uppger dessutom ingen motivering!

Nu utlagt:



Fonden kom till p& initiativ av bostadsréattféreningarna 1995 med syftet "att frémja den
kooperativa idén".

Bostadsréttsféreningarna i HSB Malmé bildade fonden som en present 8t avgdende verkstéllande
direktéren Arne Axrup genom att bli medlemmar och erldgga tio kronor per medlem till fonden.

Tanken &r att avkastningen i fonden ska delas ut som stipendier nér styrelsen s§ finner.
Ar 2000, forsta gdngen fonden delade ut stipendier, d§ skrev man s& héar: "Féredémliga insatser
fér miljé, fritid, information och kooperativt arbete premierades."

Krav eller 6nskem@l fér stipendium kan vara:

e studier av vikt f6r bostadsréattsféreningen, dess medlemmar eller fastigheten

e férmdaga att tillampa kunskaperna

e f6rm3ga att férmedla kunskaperna till styrelsekollegor och eller andra medlemmar
kontinuitet i studierna

intresse for utveckling

engagemang i HSB Malméds utbildningsaktiviteter

engagemang eller bedomt framtida engagemang inom HSB-rorelsen
utveckling av bildande information

utveckling av "utbildningsteknik", dokumentation eller redovisning

Nomineringar till fonden kan skickas in under hela 8ret. Dessa ska stéllas till: "Arne Axrups
stipendiefond, styrelsen, c/o HSB Malmé, HSB Turning Torso, 211 15 Malmdé”.
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MOTION #3-2

Information om stipendier som utdelas

1. Information om vem som far stipendier, fér vad/varfér, ndr och hur mycket ska alltid
informeras om pa HSB Malmds webbplats.
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MOTION #4
Redovisning av medlemsundersokningar 1999-2009

Bakgrund:
Nedanstdende fragor stalldes till HSB Malmés medlemmar 1999.

Fastighetsskotseln i vart omrade fungerar bra

Sakerheten mot inbrott i lagenheten ar god

Styrelsen i var forening skdter ekonomin i var férening till min beldtenhet
S&akerheten mot inbrott i férradsutrymmen &r god

Det kdnns tryggt att bo i vart omrade

Jag kdanner fortroende for HSB Malmo

Det finns tillrackligt med ytterbelysning i vart omrade

Jag trivs med mina grannar

10 Vi har en skalig arsavgift i var férening

11 Det ar snyggt och valordnat utomhus

12 Jag upplever HSB som en demokratisk organisation

13 Jag upplever HSB som en partipolitisk obunden organisation
14 Jag har fortroende foér var férenings styrelse

15 Vi har en bra vicevard

16 Jag tycker att vi far bra information av var styrelse

17 Jag skulle vilja engagera mig i styrelsearbetet i var férening

18 Jag laser med intresse HSB Malmos tidning

19 Jag kanner mig trygg nar jag &r ute i vart omrade pa kvallen/natten
20 Styrelsen i var férening férankrar sina beslut hos oss medlemmar
21 HSB syns och hors i den bostadspolitiska debatten

22 Det ar sallan jag blir stérd av mina grannar eller andra narboende
23 Jag kanner fortroende for HSB Riksforbund

24 Jag tycker att Var bostad/Hemma i HSB &r en bra tidning

25 Det &r |4tt att fa kontakt med vicevarden

26 I var férening respekterar man medlemmarnas asikter

27 Jag tror att allt fler manniskor i framtiden kommer att vilja bo i Igh:er de sjalv ager
28 Jag ar ndjd med standarden i min lagenhet

29 Underhallet av vart hus skots pa ett bra sétt

30 I gemensamma utrymmen ar det snyggt och valstadat

31 Medlemmarna lamnar tvattstugan ren och snygg efter sig

32 Tillsynen av tvattstuga skots pa ett bra satt

33 Jag trivs i min lagenhet

O O NOULT R~ WN B

1 = instammer

2 = tveksam, narmare Ja an Nej
3 = tveksam, narmare Nej an Ja
4 = instammer ej

Medlemsundersdkning 1999 - inget resultat

Den del av underhadllet av min ldagenhet som foreningen ska sta for skots bra

1234

< X
X X X X > X X X X

X X

I enkéten stod att den var anonym. Den kod som fanns pa varje enkét forklarades med att det



var for att kunna sortera in enkaten under ratt brf, och att koden var varje medlems nummer i
den tillhdrande tavlingen. Alltsd informerade denna unika kod per medlem pa varje
frgeformuldret om vem som svarat pa enkéaten, eller hur?

Resultatet av undersokningen informerades aldrig om!

Medlemsundersdkning 2007 - inget resultat

Under hésten 2007 genomférde HSB Malmd annu en medlemsundersdkning dar medlemmarna
fick svara pa vad de tyckte om HSB Malmé och om sin egen brf.

Resultatet fran denna undersékning redovisades inte heller.

HSB Malmé skriver for undersékningen 2007;

"Attitydundersbékning

Vi p& HSB Malmé genomfér just nu en attitydundersékning bland v8ra medlemmar,
fértroendevalda, hyresgédster i Sundsfastigheter och vdra Bosparare. Syftet &r att ta reda pd hur
du upplever HSB Malmé och véra tjénster. Det gérs ett slumpmadssigt urval av respondenter och
om just du &r utvald f8r du ett brev i din brevidda med instruktioner p8 hur du gar till véga for att
fylla i undersékningen. Hjélp oss att fylla i undersékningen s§ att vi kan erbjuda dig en &nnu
béttre service framover!

2007-10-24"

Selektivt urval - samma fragor?

Medlemsundersékningen gick denna gang, under 2007, endast ut till ett urval av medlemmar. Jag
vet inte om fragorna &r samma som férra gdngen, men troligen &r de sa (for att kunna géra en
jamforelse med tidigare undersdkning).

Hur urvalet gjordes av dem som fick svara pa enkéaten informerades inte om, (men jag
ingick i alla fall inte i detta urval).

ARLIG MEDLEMSUNDERSOKNING - AV STORSTA VIKT !!!

En arlig medlemsundersdkning bér genomféras, for att dels stélla krav pa HSB Malmds styrelse
att géra ett arbete som tillfér ndgot féor medlemmarna, och dels fér att se om HSB Malmé lyckas
med att skapa ett fortroende bland medlemmarna (och da inte bara bland de fértroendevalda!). I
denna process ar det viktigt att medlemmarna ser konkreta forbattringar.

Oerhoért viktig motion!
Det skulle vara ett nederlag fér HSB Malmoé om fullmaktigeledamoéterna av okand anledning inte
skulle bifalla denna motion.

Fragan ar om styrelsen i sitt svar pa denna motion kommer att tala sig varm for att
fullméktigeledaméterna ska bifalla motionen? Kanske inte sa troligt?

Det &r min 3sikt att &ven om resultatet kanske inte &r sd positivt for HSB Malmé s& ar det battre
att HSB Malmo visar 6ppenhet och en vilja till forbattringar an att HSB Malmo forsoker délja vad
medlemmarna tycker.

Jag yrkar att stamman beslutar att;

1. HSB Malmos styrelse ska presentera senast gjorda medlemsundersdékningar
HSB Malmos styrelse ska omedelbart redovisa (bl.a. p@ HSB Malmds webbplats, utdver i
svaret pa denna motion) exakt vilka fragor som stéllts, savél som resultatet av den
medlemsundersékning som gjordes bland medlemmarna under hésten 2007, tillsammans
med hur manga som svarade.

Samt vem som anlitats for att géra undersékningen, och hur.

2. HSB Malmdos styrelse ska presentera medlemsundersékningar som gjorts 1999
Resultatet fran medlemsundersékningen 1999 redovisas ocksa i sin helhet (bl.a. pa HSB
Malmds webbplats, utdver i svaret pa denna motion) pa motsvarande séatt, tillsammans
med hur manga som svarade.

3. HSB Malmds styrelse ska presentera medlemsundersékningar som gjorts 00-09




Har det skett fler undersékningar mellan 2000 och 2009 s3 ska dessa ocksa redovisas pa
motsvarande satt.

Styrelsens svar 2008:

Forslag till beslut: Anse besvarad (i alla att-satserna).
Motivering: Det &r styrelsens avsikt att underséka om gjorda kundundersékningar med
jdmférelser éver tiden kan laggas ut p§ HSB Malmés hemsida.

Min kommentar till styrelsens svar:

Fraga till styrelsen:
Det ar styrelsens avsikt... undersoka om... over tiden.. kan...
Vad finns det att undersdoka? Det ar bara att gora!

Vad blev det konkreta resultatet av
styrelsens undersokning?

Styrelsen bemoter endast ndgra av motionens yrkanden, varfor styrelsens svar ej ar
applicerbart, och diarmed kan stamman ej anta styrelsens forslag till beslut!
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MOTION #4-2
Arliga enkitundersokningar

1. Enkatundersokning gors arligen framoéver med I6pande full redovisning for alla
HSB Malmé genomfdr arligen (de narmaste tre-fem aren) denna typ av undersdkningar dar
fragor stalls p& medlemmarnas syn. HSB Malmé redovisar I6pande resultatet i sin helhet
(bl.a. pa HSB Malmés webbplats och i medlemstidning), tillsammans med hur manga som
svarat.

MOTION #4-3
Vad har enkdatundersokningarna lett till for forbattringar?

1. HSB Malmos styrelse redovisar har vilka konkreta atgarder HSB Malmo
a) har vidtagit, samt
b) har for avsikt att vidtaga
med anledning av resultaten fran gjorda enkatundersokningar.

Enkdter ska inte vara ett sjdalvandamal.

2. HSB Malmé lagger dven ut dessa atgarder p& HSB Malmés webbplats, dar det tydligt
framgar vad som gjorts av styrelsen med anledning av vilket resultat fran
enkatundersdkningarna.
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MOTION #5
Komplett forteckning over Brf:ar inom HSB Malmo

Bakgrund:
HSB Malmé saknar (i motsats till andra regionfdoreningar) en férteckning éver vilka brf:ar som
ingar i féreningen.

HSB Malmé har en ofullstandig och i vissa delar felaktig lista p& HSB:s webbplats, men férutom
att den innehadller fel och inte &r komplett sd &r det inte en lista i den bemarkelsen att man kan
ga in och se direkt vilka brf:ar det finns och var de &r beldgna med tillhérande grundldggande
information. Det tar minst en hel dag att ta sig igenom denna svarsokta lista.

Den mest kompletta forteckning éver de bostadsréttsforeningar som ingar i HSB Malmé har jag
pa min webbplats, bl.a. pa webbsidan;
http://hotpot.se/hsb-malmo-bostadsrattsforening.htm

Jag yrkar att stamman beslutar att;

1. HSB Malmo ska ta fram en korrekt lista over samtliga brf:ar inom HSB Malmoé med
minst féljande uppgifter pd en och samma webbsida (alltsd utan att man behdver
klicka eller bladdra sig fram och tillbaka mellan olika webbsidor);

- organisationsnummer

- Adress (gatuadress, posthummer, postort)
- antal lagenheter

- foto pa brf

- kontaktpersoner

- kontaktvagar

2. Denna lista laggs snarast (inom tva manader) ut pa HSB Malmds webbplats.

Styrelsens svar 2008:

Forslag till beslut: Anse besvarad (i bdda att-satserna).
Motivering: Det dr styrelsens avsikt att underséka om en lista p& alla brf:ar som & medlemmar i
HSB Malmé kan publiceras pd ett lampligt sétt p§ hemsidan.

Min kommentar till styrelsens svar:

Fraga till styrelsen:
Vad menar styrelsen att det finns att undersodka?

Vad blev resultatet av denna undersokning
av styrelsen?
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MOTION #6

Utokat samarbete mellan brf:ar

Bakgrund:

Det férekommer valdigt lite samarbete mellan brf:arna. Det kanns lite trakigt att HSB Malmé inte
ar intresserad av att underlatta samarbete mellan féreningar eftersom det finns en hel del pengar
att tjana pa detta for brf:arna. Dessutom kan battre resultat uppnas.

Tyvarr ligger HSB Malmds intresse framst i att tjana pengar sjalv, i stallet for att brf:arna ska ha
den basta ekonomin. Jag tycker inte att det ena behdver utesluta det andra.

Jag yrkar att stamman beslutar att;

1. HSB Malmos styrelse ska verka for samordning av foreningars aktiviteter och
underhadllsatgarder, inte minst stamrorsbyte.

Styrelsens svar 2008:

Forslag till beslut: Anse besvarad (i bada att-satserna).

Motivering: Styrelsen har fér avsikt att HSB Malmé ska verka for ett 6kat utbyte mellan brf:ar
samt att HSB Malmé ska ta ett stérre ansvar for att identifiera och férmedla "goda exempel” inom
hela HSB-rérelsen till alla brf:ar inom HSB Malmé.

Min kommentar till styrelsens svar:

Fragor till styrelsen:

Pa vilket satt ska HSB Malmo verka for ett 6kat utbyte mellan brf:
ar?

Sa styrelsen rekommenderar stamman att bifalla min motion har?
Vad blev resultatet, dvs hur har styrelsen
verkat for ett okat utbyte mellan brf:ar

sedan arsstamman 2008?

Vilka "goda exempel” inom hela HSB-
rorelsen har styrelsen formedIat till alla brf:
ar inom HSB Malmo?
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MOTION #6-2

Utokat samarbete mellan brf:ar - plan for samordning mellan brf:ar
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1. HSB Malmos styrelse tar snarast fram en langsiktig plan for hur en samordning
mellan brf:ar ska utokas.

Denna plan redovisas for alla (HSB Malmés webbplats).

MOTION #6-3
Utokat samarbete mellan brf:ar - Iopande info om brf-samarbete

1. HSB Malmos styrelse ska Iopande informera (bl.a. pd HSB Malmos webbplats) om
de dtgarder HSB Malmo vidtager for att utoka samarbetet mellan brf:ar.

Detta inte minst s& att gemensamma upphandlingar kan géras och sa att man i olika
sammanhang kan dra nytta av varandras erfarenheter och kunskaper mellan olika brf:ar.

2. Detta laggs snarast till i stadgarna.




MOTION #7A

Fragor till styrelsen

1. Ar HSB Malmds styrelse medveten om att en styrelse har lagstadgad skyldighet
att svara pa fragor pa stammorna?

2. Ar det HSB Malmos &sikt att HSB Malmos styrelse inte behdver svara pa fragor
fran fullmaktige och motiondrer pd HSB Malmos stammor?

MOTION #7
24-timmarsregeln - HSB mdste svara pa fragor

Bakgrund:
HSB Malmés styrelse havdade 2007 att de lagt ner dver 200 timmar pa att besvara fragor fran
Brf Misteln.

S& har sager HSB Malmés styrelse pa ett méte pa Folkets Hus den 24 maj 2007.

"Arbetet fér medarbetarna i HSB Malmé kan berdknas till mer &n 200 timmar utan att ndgot som
helst resultat har §stadkommits. Detta arbete kunde lagts ner pd andra konstruktiva §tgarder och
arbeten och frgor som kommit fr8n andra féreningar".

Detta alltsa trots att Brf Misteln inte fatt svar pa sina fragor.

. HSB Malmo har alltsa lagt ner 200 timmar enbart pa att hitta
satt att undvika svara pa stdllda fragor.

Med detta i dtanke, kan en styrelse vara pa mer fel spadr an
sd?

Styrelsens uppgift pa& 200 timmar ska man nog i och fér sig ta med en nypa salt. Det lar inte ha
statt ndgon med tidtagarur och raknat ut hur lang tid det tagit att svara pa fragorna.

Det handlade sakert mer om att bara férsdka smutskasta foreningen och férsdka vanda lattlurade
medlemmar mot Brf Mistelns styrelse (en tyvarr inte helt ovanlig féreteelse).

Styrelsens agerande ar helt oférsvarbart! Jag blir séllan arg, men bara jag ténker pa styrelsens
uttalande har sa blir jag rejalt irriterad!

Svar utan svar

Eftersom jag vet hur HSB Malmé ofta svarar pa fragor sa kan jag intyga att det behdvs en
avsevard kvalitetsforbattring i de svar som ges. Om en medlem far ett svar som inte besvarar
frdgan s3 maste medlemmen naturligtvis fortsatta stélla fragan tills det &r ndgon som kan
besvara fragan. Det ar inte bara medlemmens forbaskade rattighet att gora detta, det &r
medlemmens skyldighet. Icke-svar ska inte accepteras i en kooperativ medlemsorganisation.

Alla ska stalla fragor, utan att vara radda for att raka ut féor samma behandling som Brf Misteln.
Stall fragor till dess att HSB Malmé lart sig svaren!

Om det tagit 200 timmar att besvara Brf Mistelns frﬁgor;

1. ... ar det sjalvklart att det ar Brf Mistelns fel?
2. ... tror styrelsen att fragorna behévts stéllas om styrelsen informerat i stéllet?



3. ... kan det inte bero pa bristande kompetens inom HSB Malmé?
4. ... kan det kanske bero pa att den som svarar pa HSB Malmé inte vet svaret?
5 . kan det bero p3 ett bristande regelverk som gér att ingen egentligen vet svaren?
6. ... innebar det per automatik att Brf Misteln stéller dumma fragor?
7. ... kan det inte bero pa att svaren &r dumma i stéllet?
8. ... ar det Brf Mistelns fel att inga resultat uppnatts?
9. ... kan det kanske bero pa att svaren som givits varit meningslésa?
10
11
12
13

.. &r det styrelsens asikt att det inte &r konstruktivt att lara sig svara pa fragor?
.. har styrelsen med sina svar skapat den icke konstruktiva situationen?

... innebdr det att Brf Misteln stéller onddiga fragor?

.. tycker HSB Malmd att det ar fel att det finns en brf som ar engagerad?

Genom att svara ratt och korrekt sa skulle tiden for att besvara fragor kunna reduceras avsevart.

Infama svar

Fore drsstamman 2008 fick jag som regel svar pa de fragor jag stillde,
dven om det ibland gick at valdigt mycket tid & kraft at att fa svar. Jag vet
inte vad som sedan hiande, men efter drsstamman 2008 s& upphorde HSB
Malmé i princip helt att svara pa fragor. Beklagligt!

Jag har sett en del av de svar som Brf Misteln fatt och jag kan garantera att alla som ser dessa
forstar d& omedelbart fran dessa ofullsténdiga och luddiga svar att HSB Malmé sjalv helt skapat
den situation som uppstatt.

Inga svar fran styrelsen

Jag har i princip gett upp att férsdka fa ndgra svar fran styrelsen. Styrelsen ignorerar de flesta
fragorna fr&n medlemmarna.

Styrelsen kan sidkert komma pa 100 forklaringar till varfér de inte svarar medlemmarna. Spelar
ingen roll. Inte en enda av dem ar godtagbar i en medlemsorganisation!

Vad styrelsen borde ha gjort

I stallet for bortférklaringar borde styrelsen komma med en riktigt rejal ursakt tillsammans med
en mycket tydlig atgardsplan och ett skriftligt |6fte till alla medlemmar att inte en enda
medlemsfraga nagonsin kommer att Iamnas obesvarad!

Styrelsen dodar allt engagemang

Det &r skrammande att HSB Malmds styrelse gar ut och riktar anklagelser mot en brf for att
denna brf stéller frdgor, i stillet for att uppskatta engagemanget. Styrelsen ville till och med
utesluta féreningen for att de stéllde fragor, och i detta lage kan man bara konstatera att
styrelsen helt forlorat forstandet.

Men det varsta i denna historia ar att inte 264 féreningar och hela bospargruppen omedelbart
héjde sina réster och gav Brf Misteln sitt fulla stod. Skdams ni inte éver detta idag sa har ni
bannemej inget i en styrelse att goral!

Styrelsen bryter mot lagen
Vad styrelsen dessutom gor ar att bryta mot lagen. Det r@der inget som helst tvivel om att
styrelsen bryter mot likhetsprincipen, och jag kan bara hoppas att styrelsen inte ens gor ett

forsok att féorneka detta, for det skulle bara goéra situationen annu allvarligare.

Styrelsen behandlar medlemmar olika. Medan t.ex. Brf Misteln i alla fall far svar fran styrelsen
(om &n kanske inte alltid de ratta) sa vill styrelsen inte besvara fragor fran enskilda medlemmar.
Styrelsen behandlar alltsd medlemmar olika baserat medlemmens position i foreningen.

En vanlig simpel medlem &r inget vart jamfort med en styrelseledamot. Denna ytterst allvarliga
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sarbehandling ar oacceptabel och hér inte hemma i en kooperativ organisation!!!

Svar pa fragor utlovas - efter en vecka bryts loftet

HSB Malmds styrelse utlovade den 15 augusti 2007 att alla fragor fran alla medlemmar ska
besvaras och mottagande av alla skrivelser skulle bekraftas. Detta |6fte lyckades HSB Malmé
halla i ndgon vecka innan de brot léftet.

HSB Malmé fick under augusti 2007 34 frdgor (som jag sedan tvingades omvandla till motioner)
dar svar klart och tydlig utlovades senast den siste september 2007.

Efter tva manader, den 16 oktober 2007 (alltsa drygt tva veckor for sent), kom ett mail fran
styrelsen dar 17 av dessa 34 fragor inte besvarats med ett enda ord. Av resterande fragor var det
ungf. bara 1. frdga som besvarats med ndgot som hade med sjélva fragan att géra.

Styrelsens svar pa fragor visar styrelsens kapacitet

Antingen saknar styrelsen kompetens att svara pa fragor eller sa bryr de sig inte om vad
medlemmarna tycker eller vill. Jag vet inte vilket som ar varst, men om styrelsen inte ar
kompetent nog att ens svara pa enkla grundldggande fragor, sa kan sakert var och en begripa att
resultatet av denna styrelses arbete, &ven inom alla andra omraden, blir katastrofalt daligt.

Efter att HSB Malmés styrelse besvarat 1V fraga av 34 fr@gor s& skriver styrelsen att de inte har
for avsikt att besvara ndgot mer som berdr de 34 stéllda fragorna. S& forst svarar styrelsen inte
pa fragorna och sedan bryter de sitt 16fte &nnu en gadng genom att klargéra att de inte tanker
svara pa fler fragor.

Detta var svaret jag fick fran HSB Malmés styrelse;

Jag inleder med ett beklagande att vi inte férmétt uppfylla vart Ifte att besvara dina frégor under
september ménad.

Skiélet stdr att finna i det faktum att vi och var organisation har att betjéana inte endast
dig, utan ocks3d ett stort antal andra medlemmar, delédgare eller uttryckt med ord som
du anvént i ndagot sammanhang, arbetsgivare.

I bilaga féljer v8ra svar angivna med numrering som du sjélv anvént i dina fr8gor. Fér de frégor
déar vi inte angivit ett specifikt svar géller féljande;

Vi har tagit emot din frdgestéllning och har for avsikt att i tillampliga delar beakta dina
tankar och synpunkter, vid tillfidlle och i sammanhang dér sa kan anses vara relevant.

Med detta, konstaterar vi att Vi uppfyllt vart lofte att besvara de fragor
som du hade aktuella vid vart sammantréaffande den 15 augusti
detta ar. Vi ber dig betrakta vara svar som uttommande relaterat
din frdgestéallning, och vi har inte for avsikt, ej heller méojlighet,
att ytterligare penetrera just dessa fragestéllningar.

Lojevackande svar fran styrelsen

Att som ursakt komma med att styrelsen inte har att "betjana" endast mig ar enbart
l6jevdckande. Mina fragor var relevanta. Mina fragor var nastan uteslutande mycket enkla att
besvara.

Om en medlemsorganisation inte har kraft eller resurser att besvara viktiga fragor fran
medlemmarna sa kanske man ska ta och fundera p& att Idgga ner organisationen. Men vi vet nu
styrelsens installning att den inte anser sig behdva svara pa fragor fran medlemmarna.

Det &r beklagligt att styrelsen &r av denna asikt. HSB Malmd behdver en styrelse som i stéllet ser
till medlemmarnas basta, och som varnar om demokratin.

Har kan du se ett annat exempel p& hur HSB Malmé besvarar fragor;
http://hotpot.se/hsb-malmo-svar.htm

Sa har ar det alltfor ofta i fragor till HSB Malmé. For varje frdga som stills far medlemmarna
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antingen inget svar alls eller ett dunkelt svar, alternativt ett partiellt svar. Det tycks vara
en uppenbart medveten strategi fran HSB Malmds styrelse att trétta ut alla som har ndgon fraga,
genom att pa ett eller annat satt undvika att ge ett konkret svar.

Undanglidande svar inte acceptabelt
Jag vill darfor att krav stélls pa HSB Malmé att alla fragor ska besvaras. Det kan inte accepteras
att undvikande, ofullstdndiga, oriktiga och undanglidande svar ges varje gang.

Alla fragor (icke personliga) som stéllts av medlemmar bér redovisas av HSB Malmé pa HSB
Malmds webbplats tillsammans med av HSB Malmé givna svar. Om en medlem specifikt begar att
frdga med svar ska laggas ut pa HSB Malmds webbplats bér HSB Malmé vara skyldig att géra
detta.

N&gon annan I6sning kan jag inte se pa att fa HSB Malmé till att svara seridst pa fragor, sa att
det inte alltid bara blir "Goddag yxskaft-svar" hela tiden.

Not.
F.d. VD skriver;

"Det ar oacceptabelt att styrelsen behandlar medlemmarna som
om de vore hyresgaster och sjalva upptrader som
fastighetsdgare. Faktum &r att medlemmarna ocksd ar dgarna
och den som agerar pa det séttet har missuppfattat sin roll i

styrelsen och inte till fullo insett vad en bostadsrdéttsforening ar".
Men frdgan &r om HSB Malmés styrelse har missuppfattat sin roll? Inte forrdn HSB Malmdo
accepterar att medlemmarna har fragor och styrelsen fullgér sin skyldighet att svara pa dessa
fragor (utan en massa "ursakter" for att forsoka slippa ifran fragorna, som att fragan innehéll ett
utropstecken eller dylikt) sa tror jag vi alla kan vara helt éverens om att styrelsen missuppfattat
sin roll.

Jag yrkar att stamman beslutar att;

1. HSB Malmo6 madste svara pa fragor fran medlemmarna.
Detta férs snarast (inom 6 manader) in i HSB Malmds stadgar.

2. Svar (seriost utformade) pa fragor ska ges av HSB Malmo inom 24 timmar, under
normal arbetstid!

Styrelsens svar 2008:

Forslag till beslut: Avslag.
Motivering: Om ndgon énskar féra en dialog med HSB Malmé f8r denne gérna skriva till HSB
Malmé.

Alla som frdgar ska férr eller senare fa ett svar

pé ett IEmpligt sétt.
Att fr8gestéllaren alltid blir néjd med svaret garanteras dock inte.
Det &r sjélvklart HSB Malmé som avgér p§ vilket sétt och av vilken person svaren ska ges.

Min kommentar till styrelsens svar:
Problemet ligger inte i att medlemmarna inte far skriva till HSB Malma.

1. Problemet ligger i att fa svar.

2. Problemet ligger i att fa svar pa fler an den forsta fradgan om



mer dn en fraga stills.
3. Problemet ligger ocksd i att fa ratt svar.

4. Problemet ligger ocksa i att fa ett svar som inte alltid kraver
en foljdfraga.

"Alla som frégar ska forr eller senare fa ett svar pa ett Idmpligt satt".

Att detta inte stammer bevisas till och med i dessa motioner.

- De 33 motionerna jag inlede med 2008 &r ett exempel, dar styrelsen besvarar 12 av 34 fragor.
- De dvriga 145 motionerna &r ett annat exempel, dér styrelsen inte besvarar en enda fraga i
motionerna.

Inte ens nu - 1-2 3r senare - har jag fatt nagra svar 1!

Styrelsen skriver;

"Att frégestéllaren alltid blir néjd med svaret garanteras dock inte".

Denna frdga om en sadan garanti ingar heller inte i motionen!
Det &r dock ett stort och svarlést problem, med tanke pa hur det fungerat i alla ar och hur
luddiga och tvetydiga svar HSB normalt ger pa fragor.

Styrelsen skriver;
"Det ar sjalvklart HSB Malmo6 som avgor pad vilket sétt och av

vilken person svaren ska ges".

Fragor till HSB Malmés styrelse:
Varfor ar det sjdlvklart att HSB Malmo avgor pa vilket sadtt svaren

ska ges?

Tycker styrelsen att det ar sjalvklart att det ar Lisa i kassan pa
Ica som bestammer pa vilket satt och av vem som svaren som
butiksagaren stadller till henne ska besvaras?

Styrelsen bemoter inte motionens yrkanden, varfor styrelsens svar ej ar applicerbart,
och stamman kan darmed ej anta styrelsens forslag till avslag!
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MOTION #7-2.

Bekraftelser

1. Alla skrivelser maste bekriftas om avsdandaren begar detta.

2. Bekraftelse av mottagande av mail ska ges inom 4 timmar under normal
arbetstid.

3. Detta fors snarast (inom 6 manader) in i HSB Malmés stadgar.
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MOTION #7-3.

Medlemsfragor redovisas

1. Fragor (icke personliga) som stdllts av medlemmar bor redovisas av HSB Malmo
pa HSB Malmos webbplats tillsammans med av HSB Malmo givna svar
sa att alla kan dra nytta av svaren som ges, och sa att fragor/svar inte behdver upprepas
hela tiden.

2. Fragor och svar laggs ut om medlem begir detta
Om en medlem specifikt begér att fraga med svar ska ldggas ut pa HSB Malmés webbplats
ar HSB Malmoé skyldig att gora detta.

MOTION #7-4.

Ratt att fa svar!

Medlemmar ska inte bara ha ratt att stalla
fragor. De ska ocksa ha ratt att fa svar!

Svaren som ges fran HSB Malmé &r ofta valdigt undermaliga. Vad skalen till detta &r kan man
tvista om lange, men det viktiga &r att kvaliteten pa de svar som HSB Malmo ger maste hdjas
avsevart.

1. Det fors in i HSB Malmods stadgar att medlemmar har ratt att fa svar pa de fragor
som stélls, utom nar det ror sig om affarskritiska frdgor och frdgor om andra
enskilda medlemmar.

I de fall HSB Malmo inte ger svar svar ska koden for foreningsstyrning foljas;

Folj, eller forklara!

Dvs HSB Malmo ska detaljerat forklara for den som stillt fragan och konkret
motivera varfor svar inte ges.




MOTION #8A

Fraga till styrelsen

1. Vad var styrelsens konkreta syfte med att sparra stammoprotokollet 2007 for
utskrift?

Vad var det som HSB Malmo var radd for har?

MOTION #8B

Fraga till styrelsen

1. Tycker HSB Malmos styrelse att det ar ratt att sparra dokument for medlemmarna
pa HSB Malmos webbplats sa att de inte kan skrivas ut?

I vilka lagen anser HSB Malmo att detta kan vara befogat?

MOTION #8C

Fraga till styrelsen

1. Tycker HSB Malmos styrelse att det ar i linje med hur en demokratisk
organisation ska fungera att sparra dokument for utskrift?

MOTION #8
Ingen sparr for utskrift av information! + Format

Bakgrund:

Vi har kunnat konstatera att HSB Malmds styrelse pa olika séatt forsokt att forsvara
informationsinhamtning for medlemmarna. Ett av kanske mest markliga forsdken till detta var att
sparra stammoprotokollet for arsstdmman 2007 fran utskrift.

Jag yrkar att stamman beslutar att;

1. Information som ldggs ut pd HSB:s webbplats far inte sparras for utskrift.

Styrelsens svar 2008:

Forslag till beslut: Anse besvarad (i alla att-satserna).
Motivering: Det dr styrelsens uppfattning att information som publiceras p§ hemsidan ska
publiceras p§ ett Idmpligt satt samt i ett standardiserat format.

Min kommentar till styrelsens svar:
Ett synnerligen meningslést svar pa denna motion dér styrelsen som vanligt vill géra allt for att
undvika att det krav stélls pa styrelsen.

Styrelsen bemoter inte motionens yrkanden, varfor styrelsens svar ej ar applicerbart,



och stamman kan darmed ej anta styrelsens forslag till beslut (vilket det nu ar)!
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MOTION #8-2
Format

1. I de fall PDF-filer anvdnds ska HSB Malmo efterstrdva att dessa sa ofta som
mdojligt ligger tillsammans med "vanlig" text (ASCII) alternativt rtf/doc-
dokument i standardformat, med likadant innehall.

2. MS-Office dokument ska aldrig laggas ut enbart i dessa format eftersom alla inte har Word,
Excel, etc.

3. Detta laggs snarast till i stadgarna.
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MOTION #9

Informationsmaterial till webben

Bakgrund:

Den information som kommer medlemmarna till del fran HSB &r
férsvinnande liten. Medan HSB anvander en stor del av medlemmarnas
pengar till att begrénsa informationsflédet fran HSB (HSB anser sig
tydligen vara i stérre behov av att hemlighalla information &n t.ex.
SAPO) sd tycks inga pengar eller resurser avsattas for att se till sa
medlemmarna far information, sa att de ddrmed engageras i
verksamheten.

Om négon av HSB Malmés medlemmar far information sd ar det
styrelserna (som sallan fér denna information vidare, vilket vi alla
kanner till). Jag anser att denna lilla mangd information till styrelserna inte behdver
sekretessbeldaggas, utan den kan precis lika garna komma alla medlemmar till del, fér att darmed
bidraga till ett 6kat engagemang inom HSB Malmaé.

Jag 6nskar att allt informationsmaterial som styrelser och évriga fértroendevalda far fr&n HSB ska
ldggas ut i oredigerad form pa HSB Malmés webbplats s& att alla medlemmar kan ta del av
materialet.

. Hur staller sig HSB Malmds styrelse till detta forslag?

Not.

F.d. VD skriver;

"Vi tar kritiken p8 allvar och arbetar med att skapa klarare riktlinjer fér inte minst hur vi vill att medlemmarna ska f8
relevant information".

HSB:s kod for féreningsstyrning, den 2:a principen;
"Demokratisk medlemskontroll".

"Grundregeln &r att stor 6ppenhet géller fér verksamhet inom HSB. Om styrelsen undanh8ller medlemmar frén
information ska det sarskilt motiveras och dokumenteras”.

INGET SVAR FRAN HSB MALMOS STYRELSE PA DENNA FRAGA 1!

Jag yrkar att stamman beslutar att;

1. S& mycket som mojligt av det informationsmaterial som styrelser och 6vriga
fortroendevalda far fran HSB ska omedelbart borja ldaggas ut i oredigerad form pa
HSB Malmos webbplats sd att alla medlemmar kan ta del av materialet.

2. Denna information ska laggas ut, utan sparrar for att kunna skrivas ut, den ska vara
sbkbar, den ska vara latt att hitta i menyn samt ligga kvar ar efter ar!

3. Ovanstdende férs snarast (inom 6 manader) in i HSB Malmds stadgar.

Styrelsens svar 2008:

Fdrslag till beslut: Anse besvarad (i alla att-satserna).

Motivering: Det dr styrelsens avsikt att pd ldmpligt sétt publicera den information som
fértroendevalda har behov av att f4. Det &r sedan upp till varje fortroendevald att delge sina
uppdragsgivare denna information.

Mina kommentarer:




. Ar styrelsens svar samma som att de féreslar stimman att bifalla min motion har, eller vad
menar styrelsen ar skillnaden?

Styrelsen vill vrida pa formuleringarna sa att stdmman ska ta beslut som inte forpliktigar
nagot for styrelsen.

I stéllet for att bifalla motionen som den ar sa "luddifierar" styrelsen motionen sa att den
ska kunna tolkas mer fritt, t.0.m. sa att styrelsen lurar stdmman att tro att styrelsen ska
genomfdra motionen fast det inte alls ar styrelsens tanke.

Fragor till styrelsen:
- Vad innebar formuleringen "information som fortroendevalda
har behov av att f3"?

- "Publicera"... var?
Det ska vara 6ppet pa HSB Malmés webbplats!

Meningen med denna motion var att medlemmar inte ska behdva
drabbas av styrelser som ar daliga pa att informera sina
medlemmar.

Darfor ska informationsmaterialet ldaggas ut pa HSB Malmos
webbplats sa att medlemmar ges en mojlighet att fa information
dven om deras styrelser inte skoter medlemsinformationen pa
basta satt. Naturligtvis ersatter detta inte styrelsernas skyldighet
att informera, men det blir ett utmarkt komplement.

Jag yrkar att min motion ska bifallas enligt min formulering, och inte styrelsens luddiga
formulering, i annat fall ska specifikt uppges vilka avvikelser som galler (protokollfors)!
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MOTION #10A

Fraga till styrelsen om ombud och bitrade pa brf-stammor

1. Hur forsvarar HSB att en styrelse helt fritt (utan ndgot som helst stéd i varken lag
eller stadgar for detta) f&r ta med sig vem som helst, t.ex. advokater, sd som t.ex.
styrelsen i min férening gjort, medan medlemmarna ska sakna denna rattighet?

MOTION #10B

Fraga till styrelsen om ombud och bitrade pa brf-stammor

1. Varfor denna gravt allvarliga sarbehandling av medlemmar, avseende ombud och

bitrade, dar i praktiken ett regelverk galler for styrelsen och ett annat for évriga
medlemmar?

Alltsd trots att det géllande regelverket har ar exakt detsamma for styrelse som for évriga
medlemmar!

HSB tycks understddja denna sarbehandling inte bara i min brf, utan i samtliga brf:ar.

MOTION #10C

Fraga till styrelsen om ombud och bitrade pa brf-stammor

1. Tycker HSB Malmos styrelse att det, med HSB:s markliga definitioner och
tolkningar av stadgar, ar bra att medlemmarna i detta avseende ar helt rattslosa
genom att de inte ska fa gora vad styrelserna tar sig riatten att gora?

MOTION #10D

Fraga till styrelsen om ombud och bitrade pa brf-stammor

1. Tycker HSB Malmoés styrelse att denna av HSB egenmaktigt satta begransning av
medlemmarnas rattigheter ar demokratisk?

Det skulle vara jattebra om HSB Malm®és styrelse i sitt svar undanhaller sig fran att svara
att varje brf sjélv bestammer detta. S3 &r det inte! Det &r HSB som sétter upp regelverk
och det &r HSB som gjort dessa tolkningar 8t medlemmarna. S& har det varit i alla ar.

Detta bevisas bl.a. av att HSB Malmés egen jurist pa en stdmma i Brf Lutan bestamde
detta helt p& egen hand for féreningen! Precis som det ALLTID fungerar.

MOTION #10E
Fragor till styrelsen

1. Ser HSB Malmos styrelse ndagot hinder for att en medlem i en HSB-brf deltar som
ombud/bitrade i en annan HSB-brf?



Alltsa helt bortsett fran vad stadgar sager eller inte sdger!

2. I sa fall exakt vad?

MOTION #10F
Frdga till styrelsen

1. Har HSB Malmos styrelse for avsikt att verka for att snarast se till sa att det
skrivs in i stadgarna (savél brf-stadgarna som HSB-féreningens stadgar) att en HSB-
medlem i en brf kan agera ombud/bitrade i vilken HSB-brf som helst?

(Oavsett region naturligtvis, men framfor allt inom samma region.)

MOTION #10G

Frdga till styrelsen

1. Om HSB Malmo vill verka for demokrati, oppenhet och insyn samt folja
varderingarna i ETHOS samt HSB:s nya kod for foreningsstyrning sd maste det val
vara viktigt for HSB Malmos styrelse att se till s att HSB-medlemmar kan agera
ombud och bitraden i andra HSB-foreningar an sin egen?

Haller inte HSB Malmos styrelse med om detta?




MOTION #10

Ombud/bitrade i valfri HSB-brf

Bakgrund:

Infam tolkning av HSB

HSB Malmd, precis som HSB Riksférbund och nastan alla HSB
regionféreningar (jag har stéllt fr&gan till alla HSB-féreningar i Sverige
och fatt svar fran i princip alla féreningar), tolkar HSB:s normalstadgar
som att en medlem bara far agera ombud/bitrade i sin egen férening.
Detta &r en s3 otroligt infam tolkning att det &r svart att forstd att
ndgon ens vagar dra ett [6jes skimmer dver sig sjdlv och organisationen
med ett s3 genomdumt pastdende.

Vem som helst med det minsta sunt férnuft begriper naturligtvis att det inte ar sarskilt stor vits
med att agera bitrade i sin egen férening.
Det behdvs sjélvfallet ingen fullmakt for att fa narvara pa stdmman i sin egen férening!

HSB Riksforbunds ordférande Kent-Olof Stigh sager till mig att HSB inte vill att en medlem ska ha
mojlighet att t.ex. ta med sig en advokat pa en stdmma, men det &r ju bara ett synnerligen dumt
och odemokratiskt argument. Eller hur?

Fragor till HSB Malmés styrelse:

1. Hur férsvarar HSB att en styrelse helt fritt (utan nagot som helst stéd i varken lag eller
stadgar for detta) far ta med sig vem som helst, t.ex. advokater, s som t.ex. styrelsen i
min forening gjort, medan medlemmarna ska sakna denna rattighet?

2. Varfoér denna gravt allvarliga sarbehandling av medlemmar?

3. Tycker HSB Malmdés styrelse att det, med HSB:s markliga definitioner och tolkningar av
stadgar, ar bra att medlemmarna i detta avseende ar helt rattslésa?

4. Tycker HSB Malmds styrelse att denna av HSB egenmaktigt satta begransning av
medlemmarnas rattigheter ar demokratisk?

Se denna sida for vad som eg. galler idag; http://hotpot.se/hsb-staemma-naervaro.htm.

Som alla kan se p& denna webbsida sa har HSB fullt medvetet tagit fram normalstadgar som ska
gora att HSB kan géra fria och olika tolkningar for varje situation som uppstar, beroende pa vilket
som passar HSB bast for varje tillfalle.

Fragor till HSB Malmds styrelse:

a. Ser HSB Malmds styrelse ndgot hinder for att en medlem i en HSB-brf deltar som ombud/
bitréde i en annan HSB-brf, alltsd helt bortsett fran vad stadgar séger eller inte sdger?

b. I sa fall exakt vad?

c. Har HSB Malmés styrelse for avsikt att verka fér att snarast se till sa att det skrivs in i
stadgarna (savél brf-stadgarna som HSB-féreningens stadgar) att en HSB-medlem i en brf
kan agera ombud/bitrade i vilken HSB-brf som helst (oavsett region naturligtvis, men i
férsta hand inom samma region)?

d. Om HSB Malmad vill verka fér demokrati, 6ppenhet och insyn samt félja varderingarna i
ETHOS samt HSB:s nya kod fér féreningsstyrning sa maste det val vara viktigt for HSB
Malmos styrelse att se till sa att HSB-medlemmar kan agera ombud och bitraden i andra
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HSB-féreningar &n sin egen? Tycker inte HSB Malmds styrelse sa?

Hur HSB Malmo lurar medlemmarna

N&r HSB Malmés chefsjurist Stellan Hdkansson med uppenbart ndéjd min lyckas lura
medlemmarna i en Malmo-brf att stadgarna sdger att man bara far vara bitrade i sin egen
forening (vilket bevisligen stadgarna inte alls séger!) s3 &r det inte utan att man undrar om HSB
lever i tron att medlemmarna ar till for HSB i stallet for tvartom.

HSB lyckades den gangen (som brukligt &r) att sdnka demokratin och inskranka enskilda
medlemmars rattigheter. HSB fick stdmman att tro att reglerna &r s odemokratiska att HSB
hade ratt att forvisa bitradet (mig) i denna férening. Men nu ar det hdg tid att visa HSB Malmé
vem som bestdmmer. Det &r inte HSB Malmd, utan det maste i stéllet vara sunt tdnkande
medlemmar som inte accepterar att HSB kranker enskilda medlemmarnas rattigheter!

Not.
Bérje Nilsson ("Medlem och information") p& HSB Malmé skriver;

"Det bjuds i denna tid ocksa stunder till eftertanke da
vardagen kanske inte rusar ivag lika hektiskt. Nar man
ldaser det som skrivits i Sydsvenskan artiklar behéver man
kanske fundera over om det finns saker att utveckla for
att HSB skall uppfattas som den trygga, demokratiska
organisation vi ar".

Hog tid for HSB Malmo att visa att HSB Malmé star for vad de séger!

F.d. VD skriver;
"Det demokratiska arbetssadttet skall vara styrande i en

bostadsrdattsforening”.

Men om demokrati inte rader inom HSB-organisationen dar HSB bara vill ha en
envdagskommunikation och inte vill Iata medlemmarna komma till tals (dar t.ex. diskussion i
forum inte tilldts), hur ska HSB kunna begara att brf:arna ska vara mer demokratiska &n vad
HSB-organisationen ar?

Fraga till HSB Malmés styrelse:
Tycker inte HSB Malmos styrelse att HSB Malmo borde forega
med gott exempel i denna fraga?

INGET SVAR FRAN HSB MALMOS STYRELSE PR DESSA FRAGOR !!!

Jag yrkar att stamman beslutar att;

1. Det klargors och faststills en gang for alla pd stamman att en HSB-medlem i en
brf kan agera ombud/bitrade i vilken HSB-brf som helst (t.0.m. oavsett region).

Denna information l&ggs dven ut pd HSB Malmés webbplats.

Detta maste sjalvfallet protokollféras, precis som alla andra beslut.

oBS!

HSB Malmos styrelse kommer har att forsoka svara ndgot undvikande i stil med att det
ar upp till varje brf att andra sina stadgar, men det ar inte vad denna motion handlar
om. Det handlar om att HSB Malmos styrelse klargor sin instdllning och aktivt paverkar
brf:ar och styrelser att bli lite mer demokratiska.



Styrelsens svar 2008:

Forslag till beslut: Avslag.

Motivering: Det ar styrelsens uppfattning att det 4r medlemmarna som ska utéva sitt inflytande
péd brf:ars stdmmor. Stdmman &r ingen domstol utan ett demokratiskt forum, dér stdmman fattar
besluten genom ndgon form av réstning. Tanken med ett s8dant demokratiskt forum &r just att
man som lekman infér évriga lekmé&n p8 stdmman ska tala fér sin sak och kunna presentera de
argument och st8ndpunkter man har utan att behéva anlita ett juridiskt ombud.

Min kommentar till styrelsens svar:

Fragor till HSB Malmés styrelse:
- Vad har att medlemmarna ska utova inflytande pa
foreningarnas stammor med motionen att gora?

- Vem har sagt att stamman ar en domstol, och vad har detta
med motionen att gora?

- Vad har att stamman fattar beslut genom ndgon form av
rostning - som vi forhoppningsvis alla vet - med motionen att
gora?

Ar det styrelsens uppfattning att stimman ar ett
demokratiskt forum bara sa lange det ar styrelsen som
har ratt att ha med sig juridiska ombud i mangder pa
stamman?

For det ar namligen exakt vad styrelsen sager har!!!

HSB Malmés styrelse ville inte svara pa fraga 1-4 samt a-d i motionen (enligt yrkande).
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MOTION #10-2.
Andring av stadgar fér brf:ar om ombud/bitride

1. HSB Malmos styrelse ska aktivt verka for att brf:arna dndrar sina stadgar (dven p3
forbundsniva, normalstadgarna) sd att det klargors helt dven i brf-stadgarna att
ombud/bitrade kan fungera i valfri HSB-brf.

2. Hur arbetet fortldper med detta redovisas I6pande pa HSB Malmds webbplats.
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MOTION #11A

Fraga till styrelsen

1. Ar HSB Malmos styrelse medveten om att en styrelse har exakt lika lite stod i
lagen att till en stamma ta med sig extarna juridiskt kunniga personer eller
experter som en "vanlig" medlem har?

MOTION #11B

Fraga till styrelsen

1. Kommer HSB Malmos styrelse att verka for att det i demokratisk ordning ska bli
mojligt for medlemmar att ta med sig juridiskt kunniga personer (experter) till
sin brf:s stamma (precis som styrelser alltid kunnat gbéra, och har gjort), dven om detta
bitrade inte ar medlem i HSB?

2. Om nej, varfér?

3. Om ja, hur och nar?

MOTION #11
Utokning av medlemmarnas rattigheter

Bakgrund:

Som medlem i en brf har man nastintill inga rattigheter. Det har
bostadsorganisationerna sett till aven genom de lagar som de varit med ®
om att ta fram. En av de mest grundldéggande demokratiska bitarna

som saknas inom HSB ar medlemmens uttalade ratt att ta med sig en ‘ ‘
juridiskt kunnig person (eller expert inom nagot speciellt omrade) till

stdmman som stéd fér sina asikter.

Enlig lag och stadgar har styrelsen inte mer ratt att géra detta an vad
den enskilda medlemmen har. Men styrelser har bara tagit sig denna
ratt for att det inte finns medlemmar som kan regelverket, och som
darfor inte forstar att detta inte 1ater sig goras.

Jag yrkar att stamman beslutar att;

1. Det klargors och faststills en gang for alla pd stamman att en HSB-medlem i en
brf ska kunna ta med sig en expert eller juridiskt kunnig person - som ej ar
medlem i HSB - p3 en stamma som bitrade (precis som styrelser tagit sig friheten att
gora under alla tidigare ar).

2. Det klargors och faststdlls en gang for alla pa stamman att en HSB-medlem i en
brf ska kunna anlita en juridiskt kunnig person alternativt expert - som ej ar HSB-
medlem - att agera ombud p3 stamman.

3. Likhetsprincipen gidller - samma regel for medlem som for styrelse
Det klargors pa stamman av HSB Malmos styrelse att om en medlem inte har ratt
att ta med sig en juridiskt kunnig eller expert inom ett visst omrade pa stamman
sd har styrelsen heller inte denna ratt, enligt hur regelverket ser ut idag.




Tydlig information om detta ldggs dven snarast ut pa HSB Malmés webbplats.

HSB Malm®és styrelse kan hér inte svara nagot undvikande i stil med att det &r upp till varje brf
att andra sina stadgar eftersom det inte ar vad denna motion handlar om. Det handlar om att
HSB Malmés styrelse klargér sin instélining och aktivt paverkar brf:ar och styrelser att bli lite mer
demokratiska.

Styrelsens svar 2008:

Fdrslag till beslut: Se Motion om "#19 Ombud/bitrade i valfri HSB-brf".
Motivering: Se Motion om "#19 Ombud/bitréde i valfri HSB-brf".

I svaret till motion 19 finns det bara en utldggning om ndgot som inte &r relevant for motionen,
precis som for denna motion;

Forslag till beslut: Avslag.

Motivering: Det ér styrelsens uppfattning att det &r medlemmarna som ska utédva sitt inflytande
péd brf:ars stdmmor. Stdmman &r ingen domstol utan ett demokratiskt forum, dér stémman fattar
besluten genom ndgon form av réstning. Tanken med ett s§dant demokratiskt forum &r just att
man som lekman infér évriga lekmén p§ stidmman ska tala for sin sak och kunna presentera de
argument och st8ndpunkter man har utan att behéva anlita ett juridiskt ombud.

Min kommentar till styrelsens svar:
HSB Malmoés styrelse har undvikit att kommentera denna motions yrkanden.

Notera hur styrelsen struntat i att besvara fragorna i denna motion.
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MOTION #11-2

Bostadsrattsforeningarna maste andra sina stadgar

1. Det klargors pa stamman av HSB Malmos styrelse att alla brf:ar snarast bor @ndra
sina stadgar sa att det faststills dven i brf-stadgarna att saval styrelser som
medlemmar far ta med sig juridiskt kunniga personer eller experter pad stamman
(som t.ex. kan varna om de enskilda medlemmarnas rattigheter), daven om de inte
ar medlemmar i HSB.

Tydlig information om detta ldggs dven snarast ut pa HSB Malmés webbplats.

MOTION #11-3

Juridiskt kunnigt externt bitrade tilltet i bostadsrattsforeningarna

1. HSB Malmos styrelse ska omedelbart och aktivt Iopande verka for att det i
demokratisk ordning fors in i alla brf-stadgar att det ar fullt tilldtet for
medlemmar att ta med sig juridiskt kunniga personer/experter till sin brf:s
stamma, aven om detta bitrade inte ar mediem i HSB.

Detta gors bl.a. genom frekvent information fran HSB Malmé till inte bara styrelser utan
dven till enskilda medlemmar om att stadgarna maste justeras pa denna punkt.
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MOTION #11-4
Fullmaktige kan ta med sig juridiskt kunnig externt bitrade

1. Fullmaktigeledamoter ska ha ratt att ta med sig "utomstdende" till HSB Malmos
fullmaktigesammantrade, som juridiskt kunnig, alternativt expert, i form av
bitrade, dven om stamman skulle vara stingd for andra an fullmaktige.

Det férs snarast in i HSB Malmds stadgar.




MOTION #12
Information till medlemmarna

Bakgrund:

HSB har en del informationsmaterial fér vad som galler inom HSB och
tips till medlemmar. Detta finns till férsaljning trots att det ar
information som i hégsta grad borde finnas gratis tillgangligt for alla
medlemmar.

Om HSB vill utge sig for att vara en demokratisk medlemsorganisation
sa ska HSB inte tjana pengar pa att medlemmarna far information om
vad som galler i en bostadsrattsforening eller vilka rattigheter och
skyldigheter man har som medlem.

Och informationen till medlemmmarna ska inte begransas genom att
medlemmarna maste betala fér att fa dylik information!

Som det &r idag sa har HSB ett antal informationsblad och dylikt som
brf:arna kan bestalla.

Men varfér hdnger HSB inte med i utvecklingen och lagger ut all denna information pa sin i évrigt
nastan totalt informationslésa webbsajt (med en inom parantes sagt fullstandigt oanvandbar
s6kfunktion)?

I en kooperativ organisation som HSB sa ska det inte bara vara vissa férunnat att fa tillgang till
information om vad som galler inom organisationen. Detta ar synnerligen odemokratiskt!

For de brf:ar eller medlemmar som fortfarande vill bestélla skriftligt material i pappersform sa
finns det naturligtvis inget hinder for detta, bara for att det ocksa finns pa Internet.

FORSLAG 1:

Jag féreslar att HSB Malmé lagger ut all skriftlig information pa sin webbplats som HSB tagit fram
for medlemmar, styrelser och alla andra kategorier i en bostadsrattsférening.

T.ex.;

Hur gar det for var bostadsrattsforening? En dversikt om hur du ldser arsredovisningen
(9,50:- + moms & frakt)
Vem ska underhalla bostadsratten? (8,00:- + moms & frakt)
. Vem ager bostadsratten? Om lagar och férordningar (9,50:- + moms & frakt)
. Valkommen som medlem i HSB. Till dig som ar nyinflyttad (9,50:- + moms & frakt)
. Har ska vi trivas (9,50:- + moms & frakt)
. Vi ska inte bara bo... Tips och rdd som kan underlatta vart boende
. "Manniskans basta van?" HSB informerar om husdjur och boende
. Tolkning av HSB:s mdnsterstadgar §14
. Vem betalar vattenskadorna?
. Och allt annat.

FORSLAG 2:
Allt kursmaterial som HSB har ldggs ut pa HSB:s webbplats ("Bostadsrattsjuridik”, etc).

Fraga till HSB Malmé:

Kommer HSB Malmd att folja mina férslag enligt ovan (i enlighet med HSB:s nya kod for
foreningsstyrning och ETHOS), eller vad har HSB Malmé att opponera mot dessa?

Not.
F.d. VD skriver;
"Att vara medlem i en bostadsréttsférening innebar att man har inflytande éver sitt boende".



Men medlemmarna behéver inte bara inflytande i sin brf utan &ven i HSB. Utan information fran HSB s& begréansas
emellertid medlemmarnas inflytande avsevart bara genom detta.

HSB:s kod for féreningsstyrning, den 2:a principen;
"Demokratisk medlemskontroll".
"Grundregeln &r att stor 6ppenhet géller fér verksamhet inom HSB. Om styrelsen undanh8ller medlemmar frén

information ska det sérskilt motiveras och dokumenteras".

Extrafragor ej hérande till évriga fragor;

Svar fran HSB Malmds styrelse den 16/10 2007 pa ovanstaende fragestallning:

"D det géller den stdmningsansékan som &r inldmnad till Malmé Tingsrétt frén
bostadsréattsféreningen Misteln i Malmé vill jag inte genom svar féregripa tingsréattens agenda"
Min kommentar till styrelsens markliga svar: Eh???

Jag yrkar att stamman beslutar foljande;

1. HSB Malmo ska lagga ut allt skriftligt informationsmaterial pa HSB Malmos
webbplats som HSB tagit fram for medlemmar, styrelser och alla andra kategorier
i en bostadsrattsforening.
Exempel;

0

] ] ] ] O O O )

Hur gar det for var bostadsrattsférening? En dversikt om hur du ldser
arsredovisningen

Vem ska underhalla bostadsratten?

Vem ager bostadsratten? Om lagar och férordningar

Valkommen som medlem i HSB. Till dig som ar nyinflyttad

Har ska vi trivas

Vi ska inte bara bo... Tips och rdd som kan underlatta vart boende
"Manniskans basta van?" HSB informerar om husdjur och boende
Tolkning av HSB:s monsterstadgar §14

Vem betalar vattenskadorna?

2. Ett formuldr byggs upp i samband med detta och ldggs ut pd HSB Malmos
webbplats sd att medlemmarna kan ge sina synpunkter och fragor pa innehallet i
dessa skrifter.

3. Dessa dokument ska laggas ut, utan sparrar for att kunna skrivas ut, de ska vara sdkbara,
de ska vara latta att hitta i menyn samt ligga kvar ar efter ar!




Styrelsens svar 2008:

Forslag till beslut: Anse besvarad (i alla att-satserna).

Motivering: Det dr styrelsens avsikt att det p§ HSB Malmés hemsida ska finnas ldmpliga,
nedladdningsbara skrifter samtidigt som sidan ska vara ett levande kommunikationsverktyg fér
medlemmarna.

En tanke med v8ra utbildningar &r att man under utbildningen ska kunna diskutera dmnet med
b8de ldrare och medstuderande. Om man endast laddar ner dokument s8 tappas detta viktiga
moment i utbildningen.

Min kommentar till styrelsens svar:
Detta svar kanns lite ologiskt;
"Om man endast laddar ner dokument s8 tappas detta viktiga moment i utbildningen".

Fraga till styrelsen:

Varfor skulle Kalle inte kunna diskutera amnet med larare/
medstuderande bara for att han kan ladda ner ett dokument fran
HSB Malmos webbplats?

Styrelsen har i sitt svar i princip inte ens berért denna motion, men framférallt inte det forsta
yrkandet.

Vad blev resultatet av styrelsens avsikt att
skrifter skulle laggas ut pa HSB Malmos
webbplats?
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MOTION #12-2

Oppet kursmaterial

1. Allt kursmaterial som HSB har laggs ut pa HSB Malmos webbplats;
- Introduktionskurs - fér dig som ar nybliven fortroendevald
- Aktivt styrelsearbete, grundkurs fér styrelser och styrelseledamoter
- Att skriva protokoll
- Ekonomisk grundkurs for icke-ekonomer
- Ekonomiska rutiner och rapporter
- Valberedningskurs
- Studieorganisatérskurs
- Medlemskommunikation
- Stadgeenlig besiktning
- Energi- och miljékurs
- Aktivt styrelsearbete, grundkurs fér styrelser och styrelseledaméter
- Revisionskurs
- Styrelsejuridik
- Bostadsrattsjuridik
- etc.

2. Ett formular byggs upp i samband med detta och ldggs ut pa HSB Malmos
webbplats sa att medlemmarna kan ge sina synpunkter och fragor pa innehallet i
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detta utbildningsmaterial.

3. Dessa dokument ska laggas ut, utan sparrar for att kunna skrivas ut, de ska vara sdékbara,
de ska vara latta att hitta i menyn samt ligga kvar ar efter ar!




MOTION #13A

Fraga till styrelsen

1. Kommer HSB Malmds styrelse att lagga ut information pa HSB Malmds annars valdigt
torftiga webbplats sa att medlemmarna kan se bl.a.;
a. Nar nasta ordinarie styrelsemate ar.
b. Nar nasta extra styrelsemate ar.
c. Nar tidigare styrelseméten varit.
d. Vem som deltagit pa respektive styrelseméte.
e. Vad som behandlats pa respektive styrelseméte (6vergripande).
f. Vilka beslut som tagits (évergripande).
g. Nar nasta arbetsmoéte ar och vad det ska behandla?
h. Vilka som deltagit pa respektive arbetsméte?

2. Om det dr ndgon av ovanstdende punkter (a-h) som HSB Malmads styrelse inte vill
lagga ut pd HSB Malmds webbplats sa vill jag be om en specifik forklaring (alltsd
ej i generella termer) for varje punkt om anledningen till detta!

MOTION #13

Information om nar styrelsen har sina styrelsemoten

Bakgrund:
Jag vill i egenskap av delagare i HSB Malmo6 se nar HSB Malmads
styrelse har sina styrelseméten och vad det beslutas om.

Detta borde vara en ren sjalvklarhet och speciellt nu med tanke pa den
Oppenhet och insyn som galler enligt ETHOS (Engagemang,

Trygghet, Hallbarhet, Omtanke, Samverkan, dir HSB pastar att den
viktigaste punkten ar "Trygghet"... man kan undra varfér) och HSB:s
nya kod foér féreningsstyrning.

En av férdelarna med en redovisning av styrelseméten &r att medlemmarna kan se om de fragor
de tagit upp med styrelsen tagits upp for behandling av styrelsen.

Detta &r alltsa ett av de absolut viktigaste stegen som kan tas mot en demokratisk miljé inom
HSB !!! Vill styrelsen verka for en demokratisering av HSB Malmé?

HSB Malmos styrelse madste vara ett foredome for brf-styrelserna
HSB Malmés styrelse maste agera som ett foredéme for brf:arna, annars kommer dessa aldrig
heller att demokratiseras.

Om HSB Malmés styrelse skulle motsétta sig denna motion sa maste medlemmarna bérja reagera
pa hur det gar till. Att styrelsen ska redovisa sina styrelseméte for alla medlemmar torde vara en
sjalvklarhet for alla i en demokratisk och medlemsagd organisation.

Det &r saledes dessutom teoretiskt omdijligt for stdmman att avsla denna motion, och det skulle
verkligen vara ett stort nederlag fér demokratin som sa skulle ske.

Not.

F.d. VD skriver;

"Vi tar kritiken p8 allvar och arbetar med att skapa klarare riktlinjer fér inte minst hur vi vill att medlemmarna ska f§
relevant information".

Se HSB:s kod fér féreningsstyrning, den 2:a principen;
"Demokratisk medlemskontroll".
"Grundregeln ar att stor oppenhet galler for verksamhet inom



HSB. Om styrelsen undanhaller medlemmar fran information ska
det sarskilt motiveras och dokumenteras".

Jag yrkar att stamman beslutar att;

1. HSB Malmo ska omedelbart lagga ut information (som l6pande uppdateras
allteftersom férandringar sker) pa HSB Malmés hemsida sa att medlemmar kan se bl.a.;
a. Nar nasta ordinarie styrelsemote ar.
b. Nar nasta extra styrelsemote ar.
c. Nar tidigare styrelsemoten varit.
d. Vem som deltagit pa respektive styrelsemoéte.
e. Vad som behandlats pa respektive styrelsemote (6vergripande).
f. Vilka beslut som tagits (6vergripande).
g. Nar nasta arbetsmote ar och vad som ska behandlas dar.
h. Vilka som deltagit pa respektive arbetsmote.

Styrelsens svar 2008:

Forslag till beslut: Anse besvarad (i alla att-satserna).

Motivering: Det &r styrelsens avsikt att p§ HSB Malmés hemsida via nyhetsbrev informera om
styrelsen, s§vél avslutade som p8gdende och kommande, aktiviteter samt om annat som
styrelsen vill tillkdnnage medlemmarna.

Min kommentar till styrelsens svar:

Fraga till styrelsen:

Styrelsens svar ar alltsd samma som att styrelsen godkdanner motionen for vissa delar,
exklusive att styrelsen ska informera medlemmarna om;

- vem som deltagit pa styrelsemote (vilket ar i enlighet med HSB:s kod)

- vad som behandlats p3 styrelsemote (6vergripande)

- vilka beslut som tagits (6vergripande)

samt att informationen ska ldggas ut pa ett tydligt satt?

Notera att styrelsen struntade i att besvara fragorna i motionen.

Vad blev den konkreta forbattringen mot
tidigare?

Hur mdnga nyhetsbrev har HSB Malmos
styrelse lagt ut efter darsstamman 2008?

Svar = endast 3 stycken nyhetsbrev, varav 2 mycket korta och intetsdagande!
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MOTION #14A
Fragor till HSB Malmos styrelse

Vid mote den 15 augusti 2007 mellan mig samt Brf Misteln och hela HSB
Malmos styrelse (inkl. arbetstagarrepresentanter samt HSB Malmoés VD och
HSB Riksforbunds ordforande Kent-Olof Stigh) s3 utlovade HSB Malmos
styrelse klart och tydligt att HSB Malmo fortsattningsvis skulle bekrafta att
de mottagit skrivelser som kommit in till HSB Malmaoé.

Detta lofte brot styrelsen efter bara ndgon vecka!

1. Vad ar det som gor att HSB Malmos styrelse anser sig att kunna bryta
sina loften pa detta allvarliga satt?

I styrelsens svar till motion #38 skriver styrelsen sjalv;
"Huvudregeln ar att ett avtal mellan tva parter ar bindande, oavsett
om det ar skriftligt eller muntligt".

Anser sig styrelsen sta over detta regelverk?

2. Tycker HSB Malmos styrelse att styrelsen inte behover félja de l6ften
som HSB Malmos styrelse ger?

3. Detta flagranta loftesbrott ar inte precis det forsta fran HSB Malmos
styrelse.

Hur tror styrelsen att styrelsens loftesbrott paverkar fortroendet for
styrelsen?

Tror HSB Malmos styrelse att dessa loftesbrott ar positivt for HSB-
organisationen?

4. Kan HSB Malmos styrelseledamoter i alla fall vara s3 rakryggade att
styelsen hdr oppet och tydligt erkanner detta loftesbrott?

Det &r min férhoppning att HSB Malmds styrelse inte pa ndgot satt forsoker forneka detta
|6ftesbrott eftersom det bara gor situationen t.o.m. mycket allvarligare én vad den redan ar.

Vi var valdigt manga vittnen till styrelsens 6fte att bekrafta skrivelser sa det blir bara av denna
anledning omadjligt for styrelsen att férsdka férenka vad som verkligen hant.

Vad sager ni om detta;

- Maj-Britt Thulin,

- Olle Strand,

- Anders Lundberg,

som var nagra av dem som gav detta 16fte om bekréftelser av skrivelser?

Om HSB Malmds styrelse har inte 6ppet erkanner att de brutit sitt I6fte om bekraftelse av
skrivelser sa kommer jag att presentera alla bevis for detta l6ftesbrott infér hela Sverige pa min
webbbplats samt i motion till nasta stamma.

MOTION #14



Bekraftelse fran HSB Malmo6 av mottagande av motioner

Bakgrund:

Det &r inte helt latt att fa bekraftelser p& mottagandet av skrivelser,
varken frdn HSB Malmds styrelse eller tjdnstemannen pd HSB Malmé.
Man vet inte om anledningen till att man inte far ndgot svar ar for att
de inte tagit emot skrivelsen, for att de inte ar pa plats, eller om det &r
for att de helt enkelt struntar i att svara, enligt hur det som regel ar.
Sarskilt viktigt ar att fa bekréftelse p& mottagande av motioner.

Fragor till HSB Malmés styrelse:

[

. Varfor har HSB Malmé aldrig bekréftat att de tagit emot motioner fran medlemmarna?

2. Kan HSB Malmé utlova att alla som skickar in motioner till HSB Malmé i fortsattningen
omedelbart far en skriftlig bekréftelse pa exakt vad som tagits emot?

3. Kommer HSB Malmé att se till sd att det fors in i stadgarna att HSB Malmé maste bekrafta

alla skrivelser?

OBS!

Jag har fler férslag pa stadgedndringar och HSB Malmé borde 1ampligen ga ut med en allmén
forfragan (arligen) om vilka 6nskemal pa stadgeandringar som finns bland medlemmarna, sa att
dagens luddiga stadgar kan foéréndras till ndgot som &r till nytta for alla.

Hur staller sig HSB Malmags styrelse till detta férslag?

Att bekraifta mottagandet av skrivelser dar endast normalt hyfs
Jag tycker det hér till vanligt normalt hyfs att man i en organisation som HSB gér en sa enkel sak
som att bekréfta att man tagit emot skrivelser, och speciellt fér ndgot sa viktigt som motioner.

Eftersom HSB dock inte gér detta (och HSB "glémt" att féra in dven detta i ETHOS och sin etiska
kod for féreningsstyrning) sa &r det viktigt att det faststalls i stadgar att skrivelser ska bekréftas,
s3 att denna fraga aldrig mer behdver dryftas.

HSB Malmos styrelse bryter sitt 16fte att bekrafta skrivelser
Vid méte den 15 augusti 2007 med HSB Malmds styrelse sa utlovade styrelsen att HSB Malméo
skulle bérja bekrafta att de mottagit skrivelser som kommit in till HSB Malmé.

Tidigare har HSB Malmads styrelse inte bekraftat mottagandet av skrivelser ens om detta begarts
(ej heller av motioner eller annat).

Detta I6fte fran HSB Malmos styrelse brot styrelsen bara efter ett par veckor!
Detta I6ftesbrott (bara ett av manga) visar hur viktigt det ar att allt fors in i stadgar!

INGET SVAR FRAN HSB MALMOS STYRELSE PA OVANSTAENDE FRAGESTALLNING !!!

Jag yrkar att stamman beslutar att;

1. HSB Malmo ska alltid bekrafta mottagna motioner och det ska goras omedelbart
vid inlamnandet (under arbetstid).

2. Detta fors snarast (inom 6 manader) in i HSB Malmés stadgar.

Styrelsens svar 2008:

Forslag till beslut: Anse besvarad (i bada att-satserna).



Motivering: Det dr styrelsens avsikt att motioner till HSB Malmé ocksd formellt ska bekréftas till
avsadndaren nar de har mottagits.
Detta kan dock av praktiska skéal inte gélla alla skrivelser, vilket motiondren skriver i sin motion.

Min kommentar till styrelsens svar:
Notera hur styrelsen undviker att svara pa fragor, samt efterféljande férslag, i motionen.

Jag har nu justerat denna motion till att bara galla bekraftelse av motioner, men:
- Av vilka praktiska skal kan inte alla skrivelser (mail) bekraftas?
- Anser styrelsen att dgarna inte har ratt att veta om deras skrivelser kommit fram?
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MOTION #14-2
Omedelbar redovisning av inkomna motioner

Efter att motionstiden gatt ut 2008 s& kom det olika bud om hur manga motioner som lamnats in.
Detta skapade onekligen misstanke om att nagot var fel. Efter motionstidens utgang sa
redovisades efterhand allt fler motioner av HSB Malmg, vilket bara kunde tolkas som att motioner
tillkommit efter motionstidens utgang. Ingen férklaring gavs varken till de olika buden om antalet
motioner eller varfér motioner tillkom efterhand i listan dver motioner.

Sa far det inte ga till!
1. Senast under forsta arbetsdagen efter motionstidens utgang ska det pa HSB

Malmos webbplats redovisas antalet motioner och vilka som lamnat in motioner
(antal motioner per angiven motionar).



http://hotpot.se/php/vb

MOTION #15
Personval ska alltid forrattas genom "sluten" omrostning!

Bakgrund:

Se HSB:s kod for féreningsstyrning; http://hotpot.se/Pdf/hsb-koder.pdf
HSB skriver i § 1.3.5;

"Fr8gan om réstning ska vara éppen eller sluten avgérs av stdmman
genom enkel majoritet".

HSB har darmed starkt sin maktposition och rejalt minskat demokratin.
HSB namner inget om att alla personval rent logiskt sjalvklart alltid ska
ske genom sluten omrdstning.

For att fa igenom detta i respektive region i landet maste dock
stadgarna andras. Om det finns en enda fullmaktige i landet som rdstar
for denna forandring sa &r det skandal!

Det &r viktigt att medlemmarna kréver svar fran sina fullméktige i féreningen éver hur de
kommer att rosta avseende koderna pa HSB:s fullmaktigeméte om stadgedndringar.

De som kommer att rosta for stadgeandringar enligt féljande paragraf (och vissa andra);

"Frdgan om rdstning ska vara éppen eller sluten avgérs av stdmman genom enkel majoritet"

bér enligt min mening snarast sparkas som fullmaktige av medlemmarna, eftersom de inte ser till
medlemmarnas basta!

I demokratiska organisationer sa stadgas det i stéllet;
"Val ska forrdattas genom sluten réostning, om nagon begar det".

Aktivt val ar viktigt!
Personval ska sjélvfallet alltid genomféras med sluten omrdstning, inte minst eftersom alla da
maste gora ett aktivt val, och férhoppningsvis tanker man efter lite mer da.

Jag vill att det fors in i stadgarna att personval pa@ HSB Malmds stammor alltid ska genomféras
med "sluten" omrostning.

Och gérna att ett system tas fram sa att det protokollférs och offentliggérs vilken férening/
fullmaktigeledamot som har réstat pa vem.

Hur staller sig HSB Malmads styrelse till detta forslag, och kommer HSB Malmds styrelse att
verka for att detta infors och att stadgarna andras darefter?

Not.

I HSB Malmés arsredovisning 2006 skriver f.d. styrelseordférande féljande;

"Nationellt har vi under 8ret varit engagerade i att utveckla de etiska koder som ska vara
végledande for arbetet inom HSB. Avsikten &r att det ska bli sv8rare att géra fel och vara enkelt
att géra ratt".

samt

"Frdn HSB Malmé har ordférande Alf Gustavsson, vd Lars Danielsson och fére detta vd Greg
Dingizian ingdtt i ledningsgruppen, samt i arbetsgruppen fér utformning av HSB-koderna".

HSB Malmd har alltsd varit hdgst delaktiga i att ta fram bl.a. denna paragraf om rostning!

I arsredovisningen star det dven;

Under 2005 har HSB Riksférbund inlett ett arbete med "kod fér féreningsstyrning"” som har sin
grund i Svensk kod fér bolagsstyrning. Avsikten ... ar att skapa tydlighet och enkelhet i de
grundldaggande rutiner som géller demokrati, ekonomi och kontroll 6ver hur medlemmarnas
medel férvaltas inom HSB:s féreningar liksom tydlighet i HSBs roll som kooperation.

INGET SVAR FRAN HSB MALMOS STYRELSE PA OVANSTAENDE FRAGOR!!!


http://hotpot.se/Pdf/hsb-koder.pdf

Jag yrkar att stamman beslutar att;

1. Personval ska alltid genomféras med sluten omrostning.

2. Detta fors in i stadgarna féor HSB Malmaé.

Styrelsens svar 2008:

Forslag till beslut: Anse besvarad (i bdda att-satserna).

Motivering: Styrelsen har utsett en projektgrupp som har i uppdrag att ta fram nya stadgar, d
dessa behbéver en vidare éversyn. Frdgan om huruvida personval alltid ska férrédttas genom sluten
omréstning ing8r i denna projektgrupps arbete.

Min kommentar till styrelsens svar:
Detta standardsvar till motionen tillfér inget fér nagon.

Se aven motion (#16) om mentometerknappar.

OBS! Detta ar ett viktigt minoritetsskydd!
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MOTION #15-2
Andring av brf-stadgar avseende sluten omrostning vid val

1. HSB Malmos styrelse ska aktivt (och omedelbart/l6pande) verka for att brf:arna
inom HSB Malmo ska gora stadgeandringar om att personval alltid ska forrattas
genom sluten omrostning.

2. Hur arbetet med detta gar redovisas for alla pa HSB Malmés webbplats.

Har ar risken stor att styrelsen gor det latt for sig och bara svarar att detta ar upp till de enskilda
foreningar. Dylika svar ar ej relevanta. HSB Malmé kan paverka, och det vet alla.

D3 ska ocksa HSB Malmé paverka for att féreningarna fungerar battre. Detta &r bara ett satt av
valdigt m&nga som HSB Malmé kan skapa battre fungerande bostadsréttsforeningar.
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MOTION #16

Mentometerknappar vid rostning

Bakgrund:
Den formodligen mest effektiva metoden for att forenkla och forbattra réstning ar att anvanda sig
av mentometerknappar.

Vad kan vara battre an detta?

1. Darmed kan réstningar genomfdras utan att man sa direkt paverkas av hur andra réstar.

2. Rakningen av résterna utférs inte av ndgon som kan vara partisk i fragan, dvs
rostrakningen blir exakt och alla kan lita pa resultatet.

3. Det blir mdjligt att kontrollera att endast réstberattigade rdstar (i motsats till idag).

4. Tidsbesparing! Réstrakningarna kan genomféras omedelbart, dvs snabb och enkel
rostning i varje fraga och mycket tid sparas, med alla de positiva effekter detta medfér.

5. Det blir mdjligt att registrera vem som rdstat for vad. Som representanter for brf:arna ska
fullmaktigeledaméterna rosta sa som deras brf vill att de ska résta. Detta har aldrig
tidigare varit madjligt att kontrollera, men med ett mentometersystem 6ppnas dessa
madjligheter.

S& har skriver Mentometer.nu;

"Ett mentometersystem é&r ett kraftfullt hjdlpmedel for att effektivisera kommunikationen mellan
féredragshéllare och 8hérare. Genom interaktiva frgor och p8stdende i din presentation beh§ller
du publikens uppmdrksamhet och intresse samtidigt som du har méjlighet att samla in vardefull
information. Ett mentometersystem passar lika bra fér det lilla métet som p8 den stora
konferensen.

Engagera deltagarna och involvera dem i presentationen

Ta reda p8 fakta innan du bérjar och bekréfta forstdelse innan du avslutar

Samla information om deltagarnas 8sikter, kunskap, vanor

Samla data fér rapportering och analyser

Segmentera data baserad p§ deltagarnas 8lder, kén, utbildning, arbetsuppgifter etc".

Ett startpaket innehallande 32 st tradlésa RF knappsatser, en USB-mottagare samt mjukvara
kostar 13.000 kr. HSB Malmd behdver naturligtvis fler &n s&, men det visar att priset faktiskt ar
dverkomligt, for att f& en enorm foérbattring av stimmorna.

Jag yrkar att stamman beslutar att;

1. Mentometersystem ska anvandas pa HSB Malmos stammor, och i fortsattningen
anvandas pa alla stdmmor vid réstningar!

Ett system dar man kan se hur respektive fullmaktigeledamot rostat ar viktigt.

Styrelsens svar 2008:

Forslag till beslut: Anse besvarad.
Motivering: Det ar styrelsens avsikt att underséka om ett interaktivt réstningssystem av typen
“mentometer” kan anvéndas vid HSB Malmés stdmmor i framtiden.

Min kommentar till styrelsens svar:



Fragor till styrelsen:

Det dr ett vdl genomtestat system, sedan manga ar tillbaka, som
fungerar alldeles utmarkt overallt annars, s3d varfor skulle det
inte fungera just inom HSB Malmo?

Vad blev resultatet av styrelsens
undersokning?
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MOTION #17
Fri placering pa stammor - en demokratifraga !

Bakgrund:

P& HSB Malmds stdmmor s3a har tidigare de som inte ar ledaméter tvingats att sitta pa speciell
plats (l&ngst bak). Om de vill sitta med ledamot i ndgon speciell férening (t.ex. sin egen) sa lat
det sig inte godras.

Jag forstar delvis tanken bakom en separat placering av icke fullméktigeledaméter, men da far
man helt enkelt fundera ut en annan I6sning (vilket torde vara latt).

Jag yrkar att stamman beslutar att;

1. De som inte ar fullmadktigeledamoter ska inte tvingas sitta pa speciella platser pa
HSB Malmos fullmaktigesammantraden. Det ska vara fri placering.

Styrelsens svar 2008:

Forslag till beslut: Avslag.

Motivering: Det ar styrelsens uppfattning att en stamma primart ar till for
fullmaktigeledamoterna.

Aven om en stdmma kan vara intressant att folja for andra &n fullméaktige, sa vore det principiellt
olampligt att styra upp hur stdmman ska genomféras med andras intressen i forsta hand och lata
fullmaktigeledamdternas intressen komma i andra hand.

Min kommentar till styrelsens svar:

Rejélt forvirrande svar. Styrelsen yrkar pad avslag samtidigt som de instammer i motionen.
Jag sdger att styrelsen/HSB inte ska lagga sig i placeringen av deltagarna, och
styrelsen haller med !

Inte ett ord i min motion handlar - om eller leder till - att fullmaktigeledamdternas intresse
kommer i andra hand. Det ar bara taget ur luften av styrelsen, och har ingen relevans for
motionen mer an for att forvirra for stamman.

Alternativet skulle vara att stdmman maste ajourneras i ett antal motioner - och i beslut som t.
ex. vid val - for att fullmaktigeledamoter ska kunna diskutera med sina styrelseledaméter hur de
ska résta i de fragor som uppstar pa stimman efter stdmmans diskussion.

Det &r naturligtvis helt orimligt och riskerar bara att dra ut pd stdmman i oandlighet.

Jag yrkar darfor att stamman beslutar enligt min motion, vilket 6verensstammer med
hur styrelsen motiverat motionen trots styrelsens rekommendation till avslag

OBS! Trots styrelsens avslag blev det fri placering till 3drsstamman 2008.
Hur blir det 2009?
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